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a MiNOseg
szolgalataban

,10bb mint 25 éves mdultra visszatekintod és

a kbzép-eurdpai régio legnagyobb magyar
tulajdonu épitbanyag-gyarto vallalataként
hosszu tdvon segitjuk partnereinket.
Sikertink zalogdnak elsésorban kollégdinkat
tekintjlik, akik tigyfeleinknek a stabilitdst és a
megbizhato mindséget jelentik.”
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Tisztelettel koszontom Befektetbinket és valamennyi érdekl6d6 Olvasénkat!

A 2022. évre vonatkozd pozitiv tarsadalmi és gazdasagi varakozasok keltette kénye-
lembdl gyorsan ki kellett dbrandulnunk: sulyos haborud robbant ki szomszédunkban,
amelyek felerésitették a globalis energiapiaci kihivasokat és szamos iparagban fokoz-
tak a sebezhetdséget. A Nemzetkozi Energiatigynokség 2022 majusaban mar arrdl
szamolt be, hogy sosem volt még ilyen komplex és mély energiavalsag, mint amivel
akkor szembe kellett nézntnk. Az Eurostat adatai alapjan 2022-ben az EU lakossaga-
nak kozel 20 %-at energiaszegényként definialték, ami azt jelenti, hogy nem voltak
képesek megfeleld hémeérsékletet biztositani otthonaikban.

Az Eurdpai Unid és Magyarorszag energetikailag az eqyik legsértlékenyebb a na-
gyon jelentds energiaimportunk és annak folyamatos névekedése miatt. Ennek
egyik legfontosabb oka, hogy a térség lakasallomanyanak 80 %-a egyaltalan nem,
vagy csak éppen minimalisan szigetelt. Sokan lebecsulték az eurdpai tarsadalom
alkalmazkodoképességét, de a valosag ezt felllirta. Az idéjarasnak is koszonhetben
jelent6s energiafogyasztas csokkenést tapasztalhattunk Eurdpaban. Habar a hely-
ben termelt és megujuld energiak térnyerése felgyorsult, az 6rom csak dtmeneti-
nek tekinthet®. Stabil megoldast kell taldlni egy fenntarthatébb és versenyképe-
sebb jovd megteremtésére.

A kelet-kozép-eurdpai régio legnagyobb magyar tulajdonu hészigetelbanyag gyar-
tojaként felel6sségunk messze tulmutat hatarainkon és alaptevékenységunkon.
Felhalmozott tudasunk és tapasztalatunk révén a fent emlitett kihivasokra konk-
rét valaszokat adtunk: a szabadkai operacioban megnovelttk Gvegszovet gyartasi
kapacitasunkat, valamint felgyorsitottuk XPS beruhazasunkat. Elinditottunk tovab-
ba két EPS gyarberuhdazast, az egyiket Magyarorszagon, a masikat pedig Olaszor-
szagban. Ez utébbit rogton azutan, hogy megalapitottuk olasz leanyvallalatunkat,
ezaltal mar tiz orszagban sajat leanyvallalaton keresztal biztositjuk piaci jelenlétin-
ket. Komoly fegyvertényként értékeljuk, hogy az dltalanosan negativ tézsdei han-
gulat ellenére is bizalmat kapott vizionk a befektetéktdl, és elkezdhettik a kdvet-
kezd szintlépés megalapozasat. Az évtized masodik felére a Masterplast lehet az
egyetlen olyan hdészigetelGanyag gyarté a kelet-kdzép-eurdpai régidban, amely
mind a mUanyag, mind az asvanyi szigetel6anyagok terén jelentds gyartoi és pi-
aci poziciokkal rendelkezik. Jovoépitési terveink megvalésitasaban Uj partnerekkel
erésodtunk. Buszkék vagyunk, hogy a Market Epité és a KESZ Csoport személyé-
ben a magyar épitdipar két meghatarozo kivitelez6-gyartod vallalataval is stratégiai
egyuttmukodést inditottunk.

Természetesen sajat hazunk tajan sem tétlenkedtink. Teljes csoportszinten atala-
kitottuk energiamenedzsmenttinket, hosszU tavu energetikai koncepciot alakitot-
tunk ki valamennyi operacionkra, beleértve az atfogd, megujuld energiaberuhaza-
sokat is. Ezt el6szor Magyarorszagon valositottuk meg, a tobbi tertleten pedig az
el6készités utolso simitasai torténtek meg 2022 végén.

Szamunkra a munkatarsaink jelentik a legfontosabb értéket, ezért is vagyunk ra na-
gyon buszkék, hogy vallalatunk “Csaladbarat munkahely” elismerésben részesult.
Orommel tolt el benniinket, hogy sikereinket meg tudjuk osztani, és azzal parhuza-
mosan, hogy cégcsoportunk torténetében eldszor léptik at a 200 millio eurds be-
vételt, folytattuk tarsadalmi felel6sségvallalasi tevékenységeinket is, legyen sz6 akar
a Magyar Gyermekmenté Alapitvanyrdl, akar a helyi kdzdsségek tamogatasarol.

A tavalyi évben Unnepeltik alapitasunk 25. évforduldjat. Az 6romok mellett azon-
ban a nehézségekrdl is beszélntnk kell. A Masterplast 20 évvel ezeldtt kezdte felé-
az ukran lakossag és vallalatok ingatlanberuhazasi és felljitasi torekvéseit, de sajnos
a fegyveres konfliktus kdzbeszolt. Ukrajndban élé munkatdrsaink a habord okozta
elsd sokkhatds utan alkalmazkodva a helyzethez, professzionalis dtszervezéseket
hajtottak végre. A teljes Masterplast Csoport pedig egy emberként allt be nemcsak
kollégaink és csalddtagjaik szakmai, valamint maganéletének tdmogatdsa moge,
hanem komplex és rendszeres segitséget nyujt a menekultek elldtasara, valamint a
haboru sujtotta terUleteken lévok megsegitésére.

Mi a Masterplastnal hiszlnk a tettek erejében és erre 6sztdnzink mindenkit. Bizunk
benne, hogy egyre tobben mellénk allnak, mert latjak, hogy nem a kdnnyd Ut vezet
a hosszU tavu sikerekhez és a fenntarhatdsaghoz. Fontos, hogy minden nap tesztink
azért, hogy jobb legyen, és hogy mi is egyre jobba valjunk. Erés vallalati kultdrank
és értékeink jelentik sikereink alapjat. Minden kihivas ellenére pozitivan és a lehetd-
ségeket keresve tekintlink a jovobe. A 2022. év meger&sitett minket abban, hogy a
szilard befektetdi és érintetti csoportokkal vald partnerségre alapozva hosszu tavon
képesek vagyunk sikeressé és fenntarthatobba tenni kornyezetiinket.

Tisztelettel:

Tibor David
a Masterplast Csoport Igazgatétanacsanak elnoke
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A Masterplast Csoport
szamokban

Dijak és elismerések
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https://www.youtube.com/watch?v=1-_3ZU11CPE
https://www.masterplast.hu/2022/11/28/szeretheto-munkahely-a-masterplast/
https://www.masterplast.hu/2022/10/14/fenntarthatosagi-dijat-nyert-a-masterplast-zold-programja
https://www.masterplastfenntarthatosag.hu/hirek/csaladbarat-munkahely
https://www.masterplastfenntarthatosag.hu/hirek/construma-dij
https://www.masterplastgroup.com/2022/06/21/11-alkalommal-superbrands-dijas-a-masterplast/

~ 30 000 kWh

pilot naperomii energiatermelés

30 000+

Masterplast termékekkel szigetelt lakdingatlan

100%

polisztirol ujrahasznositas

Environment

20%

nodi arany az igazgatotanacsban

~ 215 000 EUR

adomanyozasra forditott 6sszeg

20%

30 év alattiak aranya

27+ millié EUR

személyi jellegii raforditas

Social

6+ millio EUR

adg, illeték és jarulék

100%

etikai kddex elfogadas minden kolléga esetében

Governance



25 EVES A MASTERPLAST CSOPORT

/1 Torténetiink az elmult 25 év tavlataban

Alapitas Elsd gyartotzem Fls6 kulfoldi gyartas el- Tozsdére keriil Dinamikus fejlédés A Masterplastot a

Kalon inditasa (Szerbia, EPS) a Masterplast Budapesti Ertéktézsde
prémium kategoriajaban
jegyzik

A Masterplast sikerrel lépett be a homlokzati hészigeteld
rendszerek, a szarazépitészeti termékek, valamint a hé-hang
és viz szigetelési anyagok piacara is. Emellett folyamatosan
fejlesztette szallitasi, termékellatasi és értékesitési rendszerét,
és ennek kdszonhetden a hazai épitdanyag kereskedelmi
vallalkozasok egyik meghatarozé partnerévé valt.

@ riacijelenlét a vilag 41 @ Vegkezdsdatt a diffuzids tetdfolia gyartas probatizeme @ Részvétel a Magyar Nemzeti Bank altal meghirdetett @ Vegalakult a moduléris épitkezésre szakosodott
orszagara kiterjed Sarszentmihalyon Novekedeési kotvényprogramban 2019 és 2021 kozott - Uzletdg, a Masterplast Modulhouse Kft,
osszesen 21 millidrd forint kotvénykibocsatas

@ ~ Masterplast a 3. helyre Iépett @ / Thermobeton gyartéjanak (Fidelis BAU Epitdipari és Uj lednyvéllalat Olaszorszagban
elére az eurdpai Uvegszovet Kereskedelmi Kft,) akvizicidja @ 2021 marcius 22-t6l a Masterplast részvényei
gyartok rangsoraban a ® bekeriilnek a BET legnagyobb presztizsii BUX és a

szabadkai fejlesztések révén magyar cégeket tomorité BUMIX indexkosaraiba is.

Kimagaslo sikerrel, tlljegyzéssel zarult a
Masterplast részvényjegyzése
(9,22 milliard forint értékd tékeemelés)

Németorszagi akvizicio — az djonnan létrejové Masterplast
Nonwoven GmbH véllalat fé tevékenységi korébe az
egészségugy és épitdipar részére specialis flizek és Egészségipari textilia gyartd Uzem Sarszentmihalyon
tobbrétegl membranok gyartasa tartozik :

25 éves a Masterplast
Németorszagi akvizicio sikeres lezarasa

Ujabb fejlesztések révén Eurdpaban
a masodik, a vildgon a harmadik
legnagyobb Uvegszovet gyartd

@ BET Legek,Az év legnagyobb arfolyam-emelkedését
eléro papir kibocsatoja prémium kategoriaban” dij

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022 7


https://www.youtube.com/watch?v=_i8ZZsXvLd4

Tevékenységlinkrol

Leanyvallalatainkkal 10 eurdpai orszagban biztositjuk a kozvetlen piaci jelenlétet és export partnereinken keresztll az eurd-
pai orszagok tobbségében jelen vagyunk.

Meghatarozé pozicidval rendelkezink a homlokzati hészigeteld, magastetd szigeteld és szarazépitészeti rendszerelemek piacan,
higiéniai termékeinkkel pedig az egészségiparban is ndvekvd jelenléttel birunk.

Termékhattertinket a Magyarorszagon, Szerbidban és Németorszagban miikods, 1ISO és TUV mindsitéssel rendelkezd gyartéba-
zisain folytatott termeléssel és stratégiai gyartoi egyuttmukodésekkel biztositjuk Kiépitett vevékozpontl értékesitési rendsze-
rinkkel, a gyartott és forgalmazott termékek mindségének folyamatos ellenérzésével, stabil termékellatasi hattérrel és rugalmas
logisztikai megoldasokkal, versenyképes Uzleti szolgaltatadsokat biztositunk partnereink szamara.

A stabil ellatasi lanc, a mar megvalésitott és a folyamatban évé gyarto- és fejlesztd beruhazasok, az erés pénzigyi hattér, és nem
utolsd sorban az agilis szervezeti kultdra biztos alapot nyujtanak a tovabbi és fenntarthatd névekedéséhez.

Magyarorsza Romania Ukrajna Lengyelorszag Olaszorszag
gy 9

@ —

Szlovékia Horvatorszag Szerbia Eszak-Macedonia Németorszag

Export orszagok

Leanyvallatok

Gyartas

O Kdzpont / gyartas

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



Gyartas és értékesités

i

EpitSipari szigeteldanyagok Szigetelo rendszerek

=

Egészségiigyi textiliak Higiéniai termékek

6 termékcsoport
Homlokzati hoszigetelo rendszer
Tetofoliak és teto elemek
Szarazépitészeti rendszer
Ho6-, hang-, és vizszigetel6 anyagok
Epitéipari kiegészitd termékek

Ipari alkalmazasok

10 z 300+

Termékek komplex szolgaltatascsomaggal kindlva partnereink szamara

Kapcsolt szolgaltatasok:

Professzionalis logisztikai megoldasok

Folyamatos minéségellenérzés

Szakmai hattértamogatas

Személyre szabott értékesitési rendszer

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022




A Masterplast Csoporthoz tartozo tarsasagok tevékenységének bemutatasa

Tarsasag neve

Tevékenység

Leiras

Masterplast Romania S.R.L, Romania

(100%-0s tulajdonrész)

Masterplast YU D.o.o., Szerbia

(100%-0s tulajdonrész)

Master Plast s.r.o., Szlovakia

(100%-o0s tulajdonrész)

Masterplast d.o.0., Horvatorszag

(100%-0s tulajdonrész)
MasterPlast TOV, Ukrajna

(80%-0s tulajdonrész)

Masterplast Sp. z.0.0., Lengyelorszag

(80,04%-0s tulajdonrész)

Masterfoam Kft.,, Magyarorszag

(100%-0s tulajdonrész)

Masterplast Medical Kft,Magyarorszag

(100%-o0s tulajdonreész)

Masterplast D.O.O, Eszak-Macedonia

(100%-o0s tulajdonrész)

Green MP Invest, Ukrajna

(100% tulajdonrész)

Masterplast Hungaria Kft,, Magyarorszag

(100%-0s tulajdonrész)

Epitéanyag nagykereskedelem

Epitéanyag nagykereskedelem,

EPS és Uvegszdvet gyartas

Epitéanyag nagykereskedelem

Epitéanyag nagykereskedelem

Epitéanyag nagykereskedelem

Epitéanyag nagykereskedelem

Foliagyartas

Egészségugyi alapanyag- és késztermék gyartas

Epitéanyag nagykereskedelem

Vagyonkezel&

Epitéanyag nagykereskedelem

Az egész orszagot lefedd partnerkorrel rendelkezik, a Csoport teljes termékpalettdjat forgalmazza. Az értékesitési tevékenysége regionalisan szerve-
zett, a vevok kiszolgaldsa két sajat tulajdonu munkapontrol (Nagyvarad és Bukarest) torténik, nagymeértékben sajat logisztikai eszkozdkkel.

A Csoport legnagyobb létszamu lednyvallalata, f6 tevékenysége a szerb piac kiszolgaldsa, a kornyezé orszagokba (Albania, Bosznia-Hercegoving,
Montenegré és Koszovo) iranyuld export biztositasa, valamint EPS szigetelGanyag, Uvegszovet és halos élvedod termékek gyartasa. A szerbiai piacot a
szabadkai sajat tulajdonu munkapontrdl, teljes termék-szortimenttel szolgalja ki.

Az EPS gyartas elsGsorban a szerb, a horvat és a magyar piacokra biztosit termékeket, mig a halos élvéds és az Uvegszovet gyar termékek célpiacai
elsésorban az Eurdpai Unios orszagok. A szerbiai értékesités logisztikai szolgaltatasat a tarsasag nagyrészt sajat flottajaval végzi.

Sajat tulajdonu didszegi kdzpontjabdl és egy eperjesi bérelt munkapontrdl szolgalja ki teljes termékvalasztékkal szlovakiai partnereit és export teve-
kenységet bonyolit Csehorszag déli, Szlovakidhoz kozel esé régidiba.

A horvat piacot Dalyokrdl a Csoport teljes termékkinalataval szolgalja ki, részben sajat logisztikai eszkozeivel.

Folyamatosan ndvekvd partnerszam mellett 5 munkapontrél szolgalja ki az ukran piacot. A véllalat kbzpontja Ungvaron taldlhatd, logisztikai flottdja
sajat tulajdonaban van.

A térség legnagyobb épitdipari piacan egy munkapontrol értékesit az egész orszagot lefedve. A vallalat kdzpontja Rokietnica-ban (Poznan mellett)
talalhato, partnerei kiszolgalasahoz részben sajat logisztikai hatterét, illetve kilsé logisztikai szolgaltatot vesz igénybe.

F& tevékenysége polietilén habfdlia termékek gyartasa, melyek épitdipari és csomagoldipari felhasznalasra alkalmasak. A tarsasag a szigetelSiparra fo-
kuszalva, megszintetve a habfélia gyartast, EPS szigetel6anyag gyartas inditasarol dontott. A gépek telepitése 2022 év végével kezd6dott, a tarsasag
tervei alapjan 2023 Il. negyedévében megindulhat a termelés.

A tarsasag kordbbi cégneve Masterplast Gyartd és Kereskedelmi Kft, a valtozas idépontja: 2021. julius 30. A Masterplast Csoport egészségUlgyi Uzleta-
ga az egészségipari textilidk és késztermékek gyartasara specializalodott. Az egészségipar igényeit egyrétegd nem szétt (nonwoven) fliz alapanyagok
széles skalajaval, valamint filmmel kombinalt, tobbrétegld nem szdtt textilidkkal, és az ezekbdl gyartott késztermékekkel tudja magas mindségben
kiszolgalni. A vallalat mas iparagak (épit&ipar, agrarium, autdipar, butoripar stb.) szamara is gyart egy- vagy tobbrétegU ipari félidkat. A legmodernebb
gyartasi technoldgia és nagyfoku automatizaltsag mellett biztositja az dllandd magas mindséget.

Sajat ingatlanon, sajat logisztikai flottaval, egy munkapontrol szolgdlja ki a vevait.

A Masterplast Nyrt. 2012-ben dontott az ukrajnai EPS beruhazas elinditasardl, melyet a kialakult politikai és piaci helyzet fUggvényében 2013-ban fel is
fliggesztett, majd ezt kdvetden 2016-ban dontott a beruhdzas ledllitasardl, valamint a beszerzett eszkdzok értékesitésérdl. A Green MP Invest mUko-
dése hatarozatlan idére fel lett fliggesztve, a tarsasag tovabbi hasznositasa vizsgalat alatt van.

A Csoport legnagyobb forgalmu leanyvallalata, f6 tevékenysége a magyarorszagi piac ellatasa és kiszolgaldasa. Nagyszamu partnerkapcsolatan keresz-
tUl a teljes orszagot kereskedelmileqg lefedi, és a csoport teljes termékpalettdjat forgalmazza. A magyarorszagi értékesités biztos kiszolgaldasdhoz meg-
felel& méretl raktarkészletet tart fenn, biztositva ezzel a folyamatos, zavartalan ugyanakkor gazdasagos partnerkiszolgalast. Telephelye Sarszentmiha-
lyon taldlhatd, partnerei kiszolgaldsanak meghatarozoé részét sajat logisztikai flottajaval végzi.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



Tarsasag neve

Tevékenység

Leiras

Masterplast Modulhouse Kft. Magyarorszag
(100% tulajdonrész)

Masterplast International Kft,, Magyarorszag

(100%-0s tulajdonrész)

Masterplast Nonwoven GmbH, Németorszag

(100% tulajdonrész)

Fidelis Bau Kft.,, Magyarorszag
(100% tulajdonrész)

Masterplast Italia Srl., Olaszorszad'

(51% tulajdonrész)

Masterplast Proizvodnja D.o.o., Szerbia

(100% tulajdonrész)
Masterprofil Kft, Magyarorszag

(20% tulajdonrész)
T-CELL Plasztik Kft,, Magyarorszag

(24% tulajdonrész)
MASTERWOOL MW-1 d.o.o.,, Szerbia’

(51% tulajdonrész)

12023. marcius 16. 6ta 95,5% Masterplast tulajdon.
2 2023. marcius 21. 6ta 100%-os tulajdon.

Lako- és nem lako épllet épitése

Epitéanyag nagykereskedelem

Fliz és tobbrétegl membran gyartas

Thermobeton gyartas

Epitéanyag nagykereskedelem

XPS gyartas

Profil gyartas

EPS gyartas

Kdzetgyapot gyartas

A modularis épités soran magas belsd készultségi szintl épuletegységek ipari korulmények kozott kertlnek legyartasra. A ledanyvallalat célja, hogy
minél kordbban meghatarozdé szereplévé valjon ezen a gyorsan formalddé piacon a magyarorszagi modularis épitészet generdlkivitelezéinek kiemelt
partnereként. Ezért eqy megfelel® Gzemméretd, hatékony gyartasra alkalmas Gzemet létesitett Magyarorszagon. A Masterplast célja, hogy épi-
tGanyaggyartobol éplletrendszergyartdva valjon és modularis megoldast nydjtson a kivitelezéknek.

FO tevékenysége az export partnerek kiszolgalasa, valamint a Csoport lednyvallalatainak aruelldtasa. A tarsasag Eurdpa szinte minden orszagaban ren-
delkezik értékesitési partnerekkel, termékkdre elsésorban homlokzati hészigeteld rendszer elemek és tetdfolidk. A partnerek kiszolgalasat jellemzdéen
idegen flottaval végzi.

Ezen a vallalaton keresztul torténik a kapcsolt leanyvallalatok aruellatésa, ami a Sarszentmihalyon talalhato kdzponti telephelyrdl torténik.

Nem sz&tt ipari textilidk gyartasara specializalodott. Egyrétegl nem szétt fliz alapanyagok, két- és haromréteg, szabalyozhatd pdaraateresztd foliabe-
vonattal elldtott nem szdétt textilidk, valamint specidlis termékek fejlesztésével szamos ipari szegmens igényeit képes magas mindségben kielégiteni.

Az Ujrahasznositott alapanyagbdl eldallitott hdszigeteld konnyUbeton, a ,Thermobeton” gyartdja.

A Masterplast ,Hungarocell Z6ld Program” néven a hazai épitdiparban elséként inditotta el korforgdsos gazdalkodasi rendszerét. Az egyedulallé prog-
ram lényege, hogy a Masterplast az altala értékesitett Hungarocell polisztirol és XPS termékek felhasznalasa soran keletkezé fel nem hasznalt vagott
anyagokat visszagyUijti, amit a Fidelis BAU Kft. feldolgoz és Ujbdl hészigeteld anyagot allit eld beldle.

A tarsasag 51%-os tulajdoni aranyaval 2022. dprilis 13-an Iétrejott a MASTERPLAST ITALIA SRL Olaszorszagban, Reggio Emilia tartomanyban. A ledny-
vallalat tarsalapitoi a helyi épitéanyag piacon széleskord tapasztalattal és kiterjedt Uzleti kapcsolatokkal rendelkezd maganszemélyek. Az Uj tarsasag
hészigeteld anyagok olaszorszagi kereskedelmére alakult. A tarsasag az olaszorszagi kereskedelmi leanyvallalat inditasat kdvetéen gyartas megkezde-
sét is tervezi. Az Uj polisztirol hészigetelGanyag gyartd tzem Eszak-Olaszorszéagban, Reggio Emilia megyében, Calerno véarosaban létesil és mar 2023-
ban megkezdheti a kibocsatast.

A Csoport masodik szerbiai leanyvallalata, melyben zoldmezds beruhazas keretében XPS szigeteldanyag gyartas fog megvaldsulni. A beruhazas 2021,
harmadik negyedévében kezdddott, a probagyartas befejezését kdvetben az Uzemszer( gyartas 2023. masodik negyedévében indul.

A tarsasag a Csoport kali telephelyén végez gipszkarton profil gyartasi tevékenységet, mellyel a Csoport Leanyvallalatait 1atja el termékkel.

A T-CELL Plasztik Kft. f6 tevékenysége a polisztirol gyartas, Magyarorszagon két Uzemében — Hajduszoboszlon és Zalaegerszegen — gyart EPS szigete-
|6anyagot. Termékei foként a magyar piacon kerulnek értékesitésre, ahol tobb, mint 10%- os piaci részesedéssel rendelkezik.

A vallalat kézetgyapot gyartasara alapitott cég, amely jelenleg tevékenységet nem vegez.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



Stratégiank

A Masterplast stratégiai célja a dinamikus ndvekedési Utem fenntartasa, melyet zoldmezd&s beruhazasokkal, ak-
viziciés alapokon torténd terjeszkedéssel és organikus fejlédésen keresztul tervez megvaldsitani. Foldrajzilag az
Eurépai Unid orszagai és Szerbia lehet a bdvilés szintere. Forgalmunk és eredménylnk ndvekedését az épi-
téipar, egészségipar, modularis épitészet, valamint az ipari értékesités piacan tervezzik megvalodsitani.

A Masterplast Csoport disztribUtor leanyvallalatai épitéanyag kereskeddket, beszerzési tarsasagokat és barka-
csaruhaz lancokat szolgalnak ki. Orszagonként eltérd az épitdanyag kereskedelmi szektor felépitése, ezért min-
den piacon olyan egyedi értékesitési politikat sztuikséges kidolgozni, amely a legmagasabb piaci részesedést és
eredmeényességet biztositja.

A leanyvallalattal nem rendelkezd piacok kiszolgalasa export osztalyokon keresztul torténik. A cél, hogy az adott
térségben erds lokalis stratégiai partnerek képviseljek a Masterplast termékeit. Az export tevékenység fejlédése
biztositja az Uvegszdvet és tetdfdlia piaci pozicio erdsitését, és ezen szegmensekben az Eurdpai Unid orszagaiban
megcélzott piaci részesedés ndvelését. A széles valaszték és a fejl6dd gyartdi hattér biztositja versenyképessé-
gunket. A partnerek szamara értéket elsGsorban az ellatasbiztonsag, a stabil mindség, a termékekhez tartozd
tanusitvanyok, valamint az ar-érték arany jelentik.

A 2022. év szamos teruleten szintlépést jelentett vallalatcsoportunk szamara. A kordbban megfogalmazott stra-
tégiai célok kozul a legfontosabb megvaldsult [épések a kovetkezdk voltak.

A Masterplast Csoport 2022. évben megvaldsitott stratégiai céljai

Uvegszovet gyartas

7,6 millié eurod értékl beruhdzas

(az Uvegszovet gyartas harmadik pilléreként)

150 milli6 m? / év kapacitas
Eurépa 2. legnagyobb gyartdja

EPS gyartas bovités

4 millio eurod értékd
2 zoldmez0os beruhazas elinditasa

Magyarorszagon és Olaszorszagban

600 000 m? / év kapacitas béviilés

XPS gyartas

14 millié euro érték( beruhazas Szabadkan

Magas mindségu, jelentds reciklat tartalmu, sajat gyartasy’
termékek biztositasa vevaink szamara

200 000 m° / év kapacitas

Tetofolia gyartas

Németorszagi akvizicio lezarasaval folyamatosan bdvitjuk
gyartoi bazisunkat.

Ujonnan tizembe helyezett automatizalt nyomdazo és
konfekcionald gépeinkkel a termékvalaszték tovabbi bdvitése.

* A gyar 2023 masodik negyedévében kezdi meg mUkodését.

Eurépa egyik legnagyobb
gyartdja



Tovabbi ndvekedéstink tdmogatasara részvény rabocsatast valositottunk meg 9,22 milliard forint
értékben. Blszkék vagyunk arra, hogy mindezt haborUs és recesszios kornyezetben sikerdlt jelentds
tuljegyzéssel megvalositani.

Komoly eredmény és még nagyobb feleldsség, hogy 6ssztarsadalmi szinten hozzunk létre ér-
tékteremto tevékenységeket.

Minden egyes stratégiai pillér mentén kiemelt szelekcios

es dontési szempont a fenntarthatosag és az ESG.

Dinamikus novekedésiink és stratégiank fobb pillérei

Meghatarozé eurdpai szintii szigeteloanyag gyartova valas
A sajat gyartasu szigeteléanyagok termékpalettajanak bovitése
Belépés az asvanygyapot hoszigetel6 gyartasba

Stratégia megvalodsitasa akviziciokkal és zoldmezos beruhazasokkal

Amellett, hogy termékeikkel fenntarthatobba tesszik a vilagot, valamennyi stratégiai pillér mentén ki-
emelt szelekcios és dontési szempont a fenntarthatdsag és az ESG. Inorganikus projektjeink mentén K.O.
kritériumként értékeljuk, ha egy bizonyos fenntarthatdsagi szintet nem ér el a céltarsasag.

A 2022-ben tapasztalt energiavalsag markansan felhivta
mind a dontéshozok, mind pedig a fogyasztok figyelmét

arra, hogy a fenntarthatosag kiemelt érték.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



Kitekintés - Energiavalsag és fenntarthatosag a szamok tiikrében* o ] o
Az europai CO, kibocsatas ~35%-a

lakossagi szektorhoz kothetd

teljes felhasznalt energian beldl

A 25+ Mrd m? alapterllet( eurdpai a foldgéz aranya ~30°/0
ingatlanpiac 75%-a lakossagi ingatlan.

Az europai hoszigetelopiac ~11 milliard euro értékii, amelynek
~55%-a szalas szigeteléanyag: kézetgyapot és Uveggyapot.

Koézetgyapot

800/0—a nincs szigetelve

(vagy csak minimalis mértékd a szigetelés)
o

remek hdszigeteld
kivald hangszigetel®

remek tdzgatld tulajdonsaggal is rendelkezik.

Alapanyaga tobb, mint 2/3-ad részben vulkanikus megujulo
kozetekbol, bazaltbél és dolomitbdl all.

Uveggyapot

Eurépa 320+ Mrd m? féldgazfelhasznaldsanak
~40%-a lakossagi

A lakossag altal felhasznalt energia 2/3—a
fUtésre és melegviz eléallitdsra megy el

* Forras: Eurostat, IEA, Masterplast elemzés

remek hészigeteld

kivalo hangszigetel&

Jelentés mennyiségben képes sik hulladéktveget feldolgozni,
az alapanyagokhoz képest akar 80%-ban.

A bevont 9,22 milliard forintbdl két szélas szigetelGanyag gyarat tervezink épiteni,
egy-eqy kdzet-és-Uveggyapotot.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



Stratégiai partnerségek terén tudatosan keressuk azokat a vallalatokat, amelyek hasonld értékrendjik mellett nemzetkdzi szin-
ten is egyet jelentenek a professzionalizmussal, a mindséggel és a megbizhatdsaggal. Ezért is dontdttink amellett, hogy az elsé
szélas szigetelGanyag gyarunkat (kézetgyapot) Magyarorszag legprofessziondlisabb magasépité vallalataval, a Market Epitével ko-
zOsen épitjlk meg, Uzemeltetjuk és fejlesztjuk. A Masterplast egy Uveggyapot gyartd Uzem, valamint raktar és logisztikai kdzpont
megvalodsitasat, valamint hosszutavu Uzemeltetését tervezi Szerencsen, amelyhez vissza nem téritendd allami tamogatast biztosit

Kiildetésiink, jovoképiink és értékeink

a HIPA /Zrt.

ZOLDMEZOS BERUHAZASOK ES A FENNTARTHATOSAG

Mindkét zoldmezds beruhazasunk soran kiemelt figyelmet forditunk az aldbbiakra:

BUszkék vagyunk arra,

hogy 6sszetartd csapatként
versenyképes termékekkel és
vevaorientalt szolgaltatasokkal
tamogatjuk partnereink fejl¢dését.

Meghatarozo eurdpai
gyartoként hozzajarulunk
ahhoz, hogy energiahatékony
és kornyezettudatos épuletek
legyenek a vilagban.

®  FElektromos technoldgia alkalmazasa a megvalodsitas soran
®  Energiaelldtas biztositasa
- az Uzemek lokalis energiaellatasanak biztositasa
- lokalis naperémuvek
+ hulladekhG-visszanyero technologiak alkalmazasa Uzleti filozéfiank a folyamatos fejlesztés, a vevskdzpontu szemlélet
®  ESG szempontok maximalis figyelembevétele a teljes operacio tervezésénél bs 2 gondosan épO/f parmerkapcso/atok harmonikus egysége
o

A legjobb, hatékony és elérhetd technoldgidk alkalmazasa

STRATEGIANK MEGVALOSITASANAK ALAPPILLEREI

®  Kollégaink, akik szamunkra a legnagyobb értéket képviselik a vallalaton beldl Ertékeink
®  Er6s vallalati kultdra és értékeink
®  Felhatalmazo vezetés I .
Vevokozpontusag Csapatmunka
®  MUkodeési kivalosag: felsGvezetdi szinten, kdzvetlenll a vezérigazgatdhoz rendel- , . . Y -y . - . .
o , ) - R o Személyes, bizalmi kapcsolatra épuls, hosszu tavon Hiszlnk a jol szervezett, &szinte emberi
ten Onallo szervezeti eqyséq seqiti az egyes gyartobazisaink fejlédését . . I\ ) s : N
sikeres piaci egytttmukodés, ahol stabil hatteret kapcsolatokon alapuld egyuttmudkodésben, amely
®  Portfolid bovités: 2 db EPS, 1 db XPS, €s 1-1 db kdzet-és Uveggyapot gyar és magas szint(l szolgaltatast biztosftva noveljik soran hatékony és eredményes munkaval elérjik a
®  Digitalizicio: Szdmos teriileten inditottunk és zartunk le digitalizacids projektet, vevaink versenykepesseget. k6zosen kitlizott celokat.

Uzleti folyamatok atalakitasan tul a webkereskedelem tdmogatasa, vagy B2B
webportdl inditasa is kiemelt prioritas volt

Felelosségvallalas

Bator, 6nallo és felelds dontéseket
hozunk és megallapodas szerint
teljesitjuk vallalasainkat.

Folyamatos fejlodés

Nyitott, belllrél motivalt hozzaallasunkkal
gyors és innovativ valaszokat adunk a
jovébeni kihivasokra.



A fenntarthato gondolkodas alapitasunk ota végigkiséri tevékenységlnket.
Fenntarthatosagi utunk kiemelt mérfoldkovei

T Alapitas és ISO szabvanyok Csatlakozas a KEPES program tdmogatdihoz Gyermekmentd Alapitvany ta- ,Hungarocell Z6ld Program”

munkahelyteremtes bevezetesenek A Kozdsségi Ertékteremtd Program — Egyitt Székesfehér- mogatasanak elso éve (azota is A Thermobeton gyartéjanak (Fidelis BAU EpitSipari és Ke-
kezdete varért! elnevezésl kezdemeényezés célja, hogy a vallalati folyamatos) reskedelmi Kft) megvasarlasat kovetden az Uj lednyvallalat
szféra és az dGnkormanyzat 6sszefogasaban olyan megol- Ujrahasznositott alapanyagbdl hdészigeteld kdnnyUbetont

dasra varo feladatok valdsuljanak meg, melyek maradando allit el®. Ezzel a Masterplast képessé valt arra, hogy megszer-

értéket teremtenek a helyi kozosség szamara vezze a fel nem hasznalt polisztirol anyagok visszagyUjtését

és Ujrahasznositasat.

@ 'BOM a Magyar Sportért” Alapitvany tdmogatasa (4 éven A Masterplast els6 ESG jelentésének publikalasa (2021. évrél)
keresztUl) Csatlakozas a BCSDH - Magyarorszagi Uzleti Tanacs a Fenntarthaté
CSR Hungary, A Magyar Uzleti Felelésség D] Fejlodésért szervezethez
A Hungarocell Z6ld Program a ,Legjobb innovacié a korkoros @ BCSDH 4ltal alapitott Fenntarthato jovéért dij az Uzleti megoldas -
gazdasagért” kategoridban nyert elismerést. Korforgasos Gazdasag kategoriaban (a Hungarocell Z6ld Program
A Masterplast a Demjan Sandor Alapftvannyal kézosen nyflt mukodesenek elismerese)

tervpalyazatot hirdetett épitészhallgatok és frissdiplomas- Az elsé pilot napelem telepitése (29 629,28 kWh)
épitészek szamara ,GREEN GARDEN" lak&épulet-egyUttes
tervezése jelentds zoldfelllet és megujuld energia
felhasznaldsaval.

Csaladbarat Munkahely védjegy
Szerethetdé Munkahelyek dij nagyvallalati kategoriaban

Magyar Gyermekmenté Alapitvany - Gyermekmentési pont
|étrehozasanak tamogatasa Balatonlellén

25 éves a Masterplast - Csaladi nap 2022 Masterplast Csoport ESG jelentés 2022


https://www.youtube.com/watch?v=SKcq5JnCBcA

Kiemelt célkitliizéseink Fenntarthato miikodésiink

Cegcesoportunk 2019. év végén készitette el 2030-ig szolo vizidjat. A vizid alapjan minden év végén kitlizzik a kovetkezd stratégiai A Masterplast szamadra a fenntarthatdsag azt jelenti, hogy hogyan tudunk Ugy fejlédni és jobbak lenni minden nap, hogy a kor-
periddus végéig a sarokpontokat, majd aktualizaljuk a f& irdnyokat. nyezetlnket és valamennyi érintettet is tamogatjuk a fejlédésben és kdzben nem veszélyeztetjik a jové generaciojanak eréforra-
sait. Mindezt pedig ugy valositjuk meg, hogy kdzben nyereséget is termeljink és ebbdl a sikerbdl fakaddan tdmogassuk a kornye-

zetUnkben él6ket is. Teljes mUkodéstunkben komoly hangsulyt helyeziink a fenntarthatdsagra és az ellatasbiztonsagra.
Vallalati jovoképiink tekintetében két fo iranyt fogalmaztunk meg: i

Uttoro szerep az elso épitoipari korforgasos gazdalkodas megvaldsitasaval
® Meghatarozd kornyezettudatos eurdpai gyartoként hozzajarulunk ahhoz, hogy energiahatékony épuletek létesuljenek a vilagban.

Az épitdiparban uttord szerepet vallalva, elsdként valdsitottuk meg a kdrforgasos gazdalkodast az EPS és XPS hulladékok vissza-

Egészséglgyi gyartoként modern higiéniai termékekkel és megoldasokkal szolgaljuk az egészséges tarsadalmat. gydjtésével és dj termék, Thermobeton el@allitésaval.

Kiemelt célkitlizéseink a fenntarthatésag jegyében Energetikai stratégia

2021-ben vallalatunk csoportszintl energetikai stratégiajat készitettuk el, és ennek elsé lépéseként eqgy pilot projektet valdsitot-
tunk meg a T-CELL Plasztik Kft. hajduszoboszloi egységében.
Meguijulé energiafelhasznalas

Z0ld aram aranyanak 10%-0s novelése A Masterplast stratégiai energetikai programjanak fobb elemei

Korforgasos gazdasag

Hungarocell Z6ld Program Csoportszinten

Napelem telepités

Kornyezettudatos csomagolas o
, - o Operacionként
Termékek csomagolasanak optimalizalasa®
atfogo energiatudatossagi programok

Felelds fogyasztas ® sszehangolt felUlrdl és alulrdl szervezddd kezdeményezésekkel

Z6ld logoval (tanusitassal) ellatott termékek bevezetése ® fokuszban: tudatos energiahasznalat, gyartasi tevékenység, a villany- és flités hasznalat optimalizalasa
Z6ld innovacié Németorszagban

XPS gyartashoz 500 t hulladékmUanyag felhasznaldsa’ ® napelem

® tartalyos gaz

Modularis épitészet . AT . e L n 21z o ceAlig g .
P ® gyartas optimalizacio (1-1 nagyobb termékcsomag gyartasat kdvetd allas, majd atallas masik termekre)

Hulladékképzés csokkentése és az Ujrahasznositas novelése
Szerbiaban

® hulladékhd Ujrahasznositasa

® napelem

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



Fenntarthatdésagi stratégiank

»A takarékoskodas nem blin, a pazarlas az”

Az Eurdpai Unio, és annak valamennyi tagallama nagymértékben — a felhasznalt energidra vetitve atlag tobb, mint 80%-ban — ener-
gia-importra szorul. A felhasznalt energia 30%-a, illetve a CO, kibocsatas kozel 35%-a az ingatlanallomany energiafelhasznalashoz
kothetd, melynek 2/3-a az épllet fltése és hiitése.

Az egyszerre jelentkezd energia- és gazdasagi valsag lehetdség a fenntarthatdsag és korforgasos modell erdsitésére, valamint a
munkatarsak, a vellink kapcsolatban allok és a piac edukalasara.

A Masterplast Csoport elkotelezett fenntarthatosagi céliai megvalositasa mellett.
lermékei €s szolgaltatasai kozvetlenul tamogatjak az energiahatékonysag

novelését és az éplletek kedvezo energiafogyasztasat.

Vallalatunk 6sszetartd csapatként versenyképes termékekkel és vevéorientalt szolgaltatasokkal tamogatja partnerei fejl6dését. Meg-
hatarozo kornyezettudatos eurdpai gyartoként hozzajarulunk az energiahatékony épuletallomanyhoz. Egészséglgyi gyartoként
modern higiéniai termékekkel és megoldasokkal szolgaljuk a tarsadalmat.

A szigetelGanyagpiacon meghatarozo szerepléként jelenlévd Masterplast jelentds mértékben hozzajarul az energiahatékonysag,
és tudatos energiafogyasztas erésitéséhez, az épuletek energiateljesitmény standardjainak eléréséhez, 6sszhangban Magyarorszag
energiahatékonysagi célkitlizésével, mely szerint az orszag végsdenergia-felnasznalasa 2030-ban a 2005-06s értékhez képest kozel
20%-kal kell alacsonyabbnak lennie,

Folyamatosan, a piaci-versenytarsi-szabalyozoi elemzések mentén, frissiti stratégiajat. A 2022. januarban megfogalmazott kdzéptavu
stratégiat 2022 szeptember végén, illetve oktober elején eqgy atfogod — részvény rabocsatassal egyltt — program keretében frissitette és
hozta nyilvanossagra, mely az ESG célok szerves integralasaval biztositja rugalmas tUzleti modelljének eredményességét, a folyamatos
forgalmi és eredmény névekedést organikus és akvizicios alapon az épitdipar, egészségipar, modularis épitészet piacan.

A Masterplast Csoport 2022 3. negyedévéig harom sajat, EPS szigetel6anyag gyarral rendelkezett. Ez kdolaj szarmazékbol
allit el homlokzati szigetel6anyagot. Megfeleléen hasznalva a bevitt/készitéshez hasznalt energia ~150-200-szorosat tudja
megtakaritani élettartama soran. Ezek kdzUl kettdé Magyarorszagon, egy pedig Szerbidban taldlhatd. 2023. 3. negyedéveéig
tovabbi két EPS Uzem kerUl atadasa, amelybdl az egyik Magyarorszagon, a masik pedig Olaszorszagban all Uzembe. Az
elébbi a magyar piac tamogatasa mellett jelentds volumeneket lesz képes versenyképesen gyartani a magyar szigetelGpi-
accal megegyezd méretl szlovak piacra is, mig az olasz gyarunk Eurépa 5. legnagyobb szigeteldpiacan kezdi meg mikode-
sét; mindemellett olyan orszagban, ahol az ingatlanok tdbbségében egyaltalan nem szigeteltek. Ezen két gyar kapacitasa
~600 000 m*/év. Valamennyi EPS gyarunkrol elmondhatd, hogy a gyartas soran keletkezd hulladék 1-2% alatt van. Ezt a vo-
lument képesek leszink reciklalni.

Folyamatban van egy XPS szigetelGanyag-gyar épitése Szabadkan, melynek tervezett kapacitasa 200 000 m3/év és varhato
induldsa 2023 elsé félévében varhato. Az XPS is hasonldan kéolajalapu termékekbdl készUl, amely azonban élettartama so-
ran termékként mar nem bocsat ki szén-dioxidot, és a gyar képes akar 50 % tisztahulladék polisztirolt is feldolgozva a legszi-
gorubb szakmai és szabalyozdi normaknak megfeleld végterméket eldallitani. A Masterplast Csoport zold innovacios célja
keretében XPS gyartashoz 500 t hulladékmuanyag felhasznaldsat tlzte ki célul 2026. december 31-ig.

A vallalatcsoport 2022. szeptember végén hozta nyilvanossagra szalas szigetel6anyag gyartasba vald belépését a kdzet-
gyapot gyartassal. A kézetgyapot az egyik legkomplexebb technoldgiaval eléallithatd (1 500-1 700 Celsius fokon dolgozd
olvasztd kemencek), és legszélesebb korben alkalmazhatd (h6- és hangszigetelésre kivaldan alkalmas, valamint tlizallo) szi-
getel6anyag. Ezen felll fontos kiemelni, hogy a gyartashoz hasznalt alapanyagok dontd tébbsége vagy természetes anyag
(vulkanikus kdzeteke) — bazalt, diabaz, dolomit — vagy pedig hulladék (erémdvi salak). A gyarra napelemeket is telepitiink. Ezt
kovetden 2023 januarjaban akvirdltunk egy eldkészitett Gveggyapot projektet.

Magyarorszagon egyedulallé moédon a Masterplast mar 2020-ban belépett a korforgasos gazdalkodasba egy Thermobe-
ton gyar megvasarlasaval. Ez a gyar képes hulladék polisztirolbdl, valamint cementbdl és mas adalékokbol Thermobetont
elééllitani. Ehhez tobb mint 120 Okopontot hoztunk létre Magyarorszagon, ahova a visszavitt vagasi polisztirol hulladékot a

/e

Masterplast dijmentesen elszallitja és Uj terméket hoz beldle létre.

Valamennyi gyarunknal folyamatosan vizsgaljuk a gyartasi hatékonysagot, az alapanyag beérkezésétdl a végtermék kiszalli-
tasig. Ennek keretében rendszeresen inditunk ilyen jellegl projekteket. Tovabba atfogdan vizsgaljuk és fejlesztjik a gyartasi
pontok energetikai versenyképességét, legyen szo sajat beruhazasrdl, vagy PPA keretében beszerezhetd zold aram vasarlasrol,
mellyel el6relépést tesziink a zold energiafelhasznalas terén tett vallaldasunkhoz, miszerint a zold aram aranyat 10%-ra noveljik
2025. december 31-ig.

A jovo épitbipara valamennyi fenti szempontot 6tvozni fogja — fenntarthatod, hatékony, energiatudatos, és torekszik a hulla-
dékképzés csdkkentésére, az Ujrahasznositas ndvelésére. Erre alapozva hoztuk létre a Modularis Uzletdgunkat, amely gyari
kortimeények kozott, kozel O hulladékkal képes 90+ % készUltségi szintl épuleteket, illetve épulet részeket eldallitani az év
365 napjan.

Mindennek az alapja az értékalapu vezetés. A Masterplastnal a Vevokdzpontlsag, a Csapatmunka, a Feleldsségvallalas és a
Folyamatos fejlédés pillérei mentén végzik tevékenységeiket kollégaink.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022
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A Masterplast Csoport érdekelt felei

Mindennapi mukodésink sordn szamos kulsé és belsd érdekelt féllel dllunk kapcsolatban. Kiemelten fontosnak tartjuk a kilsé
és belsd érintetti korrel valod aktiv egylttmuikodés és parbeszéd fenntartasat. Az érdekelt felekkel folyamatosan kommunika-
lunk, és ennek keretében kiemelt figyelmet forditunk a fenntarthatésagi kérdésekre is.

Befektetok és részvényesek

Folyamatos, aktiv kapcsolatban vagyunk befektetdkkel és
. a tékepiacokkal.

Befektetdi roadshow-k

Elemz&hazakkal vald
egyeztetések

Eves kozgylések
Rendszeres publikaciok

Befektetdi felmérések
(kérdaiv, telefonos interju)

Valamennyi érintettel, akik forrast biztositanak a
Masterplastnak - bankok, kotvénybefektetdk, részvényesek
- szorosan egyuttmukodunk a lehet6 leghatékonyabb
tokeallokacio eléréséért, amelyet rating agency-k is
alatamasztanak. ESG-szemléletlinket és a fenntarthatdsagi
kérdések vizsgalatat beépitjik az egyuttmuikodéstinkbe.

Helyi kozosségek

Folyamatos egyeztetés A Masterplast szervesen be van dgyazva az egyes

a helyi hatésagokkal telephelyei szerinti helyi kozosségekbe, értjiik a szamukra
szervezetekkel, helyi fontos prioritasokat és tamogatjuk a kozosségeket céljaik
vezetSkkel helyi média elérésében.

megjelenések

Szakmai szervezetek

A hazai és nemzetkozi szakmai szervezetek tamogatjak
az iparagi kontinuitast, tudasmegosztast és folyamatos
. fejlédést. Szoros egytittmuikodésben célokat hatarozunk
° meg vellk, és ezek soran is kiemelten kezeljik a
Szakmai forumok fenntarthatdsagi kérdéseket.
Egyéni talalkozok

Munkavallalok

Az egyuttmUikodésunk fokuszaban egy olyan nyitott kornyezet
megteremtése all, ahol nyiltan beszélhettink az el6ttiink allé
lehetdségekrol és kihivasokrol, azonositani tudjuk a fejlédési
kezdeményezéseket és fejlesztési Otleteket.

Munkavallalok képviselete
Belsé kommunikacio anyagok

Intranet

A tehetségsUirliség megvaldsitasanak feltétele olyan kollégakkal - Weboldal

valo egylttmUikodés, akik képesek és hajlandodak értékek . F,eJIesztesek

mentén, egységben gondolkodni és fejlédni, figyelembe véve a - Altalanos vagy temaspecifikus
felmérések

fenntarthatésagi témak hangsulyat.

A tobb, mint 150 értékesit6 kollégank szorosan, napi szinten

egyutt lélegzik a vevdkkel, hogy minél jobban megértsik az 5

igényeiket és tamogassuk Oket a piaci trendek alakulasanak . Vevdi nyflt napok a
megfeleléen. A 40 orszagban torténd értékesitésiinkre alapozott Masterplastnal
tapasztalataink révén a helyi sajatossagokat és motivaciokat is . Iparagi konferencidk
eredményesen feltarjuk. . Key account manager

kapcsolatok

Beszallitok
Beszallitdnkkal hosszu tavu, kdlcséndsen elényos ;
egyuttmuakodéseket épittink ki. Folyamatos visszacsatolast . Beszallitdi és gyarto
biztositunk a partnerség fejlesztéséert, a legmagasabb etikai ldtogatasok
sztenderdek mentén. Kiemelt figyelmet forditunk a beszallitoi . Direkt egyeztetések a
kapcsolataink soran a fenntarthatésagi kérdésekre is. beszallitdi key account
managerekkel

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



Aktiv szerepet vallalunk iparagi szovetségekben, orszagos és nemzetkdzi érdekképviseleti szervezetekben egyarant.

Szerepvallalasaink 2022-ben y
e  [pitési Véllalkozok Orszagos Szakszdvetsége (EVOSZ), Hazai Epitéanyag-gyartd Tagozat, elndke Tibor David
®  Munkaadok és Gyariparosok Orszagos Szdvetsége (MGYOSZ)

_ Els6 lényegességi felméréstinket legelsé ESG jelentéstink 6sszedllitasa eldtt elkészitettlk, azonban holisztikus ESG-szemléletinknek
®  MAPI Magyarok a Piacon Klub

kdszonhetén kiemelt figyelmet forditottunk idén is arra, hogy egy év tavlataban Ujra atvizsgaljuk mukodeéstnket, folyamatainkat,
® EMIEpitéstgyi Mindsegellendrzé Innovacios Nonprofit Kft. felmérjiik a valos és potencidlis hatasokat, ismételten bevonjuk érintett feleinket, és online anonim kérdéives felmérések,
®  MEASZ Magyar Epitdanyag és Epitési Termék Szdvetség valamint személyes és telefonos interjuk segitségével visszajelzést kerjink kiemelt érdekelt feleinktdl, munkatarsainktol, befek-
tetdinktdl, vevoinktdl, beszallitdinktdl, a helyi kdzdsségek kepviselditdl, szakmai szervezetektdl és egyuttmikodd partnerektd! és,

° MEPS (Magyarorszagi EPS HbszigetelGanyag Gyartdk Egyesulete o , . ] o S, . . .
9 J J yag &y 9 ) ezaltal is felmérve a jelen dllapot szerinti helyzetet és frissitve, aktualizélva a korabbi felmérésink eredmeényét.

®  BCSDH (Magyarorszagi Uzleti Tandcs a Fenntarthato Fejlédésért)

° HBLF (Hungarian Business Leaders Forum/ Magyar Uzleti Vezeték Foruma . o, e, . , , . , .
J 9 ) A visszajelzéseket feldolgoztuk, kiértékeltik, és ezt kdvetden azonositottuk azokat a lényeges témakat és terlleteket, amelyek a

®  KGIP (Korforgasos Gazdasag Technoldgiai Platform) Masterplast Csoport és érdekelt felei szempontjabdl lényegesnek tekinthetéek. majd a vezetéséggel egyeztetve és &ltaluk jova-
®  Bay Zoltdn Nemzeti Alkalmazott Kutatéintézet Halozat - Innovécios Tandcsadd Testilet hagyva priorizaltuk ezeket. Ezt kdvetden pedig elkészitettlk lényeges Ugyeink listajat, amely utmutatoul szolgalt 2022. évi jelen-
tésuink elkészitésében.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



] Lényeges témaink

Munkatarsak
joléte

Etikus lizleti
magatartas

Tisztességes
verseny

Munkaero menedzsment

Atlathatésag és
szabalyozoi megfelelés

Kozosség iranti
elkotelezettség

Agilitas és uzleti modell
rugalmassaga

TermékmindOség és
termékfenntarthatdsag

Digitalizacio Energiahasznalat

Epitéstudomany: a modularis

épitészet és a jovo épitési kulturaja Hulladekgazdalkodas

Korforgasos gazdasag

Hozzajarulunk az Egyesult Nemzetek Szervezetének (ENSZ) Fenntarthatd Fejlédési Céljainak (Sustainable Development Goals, SDGs)
eléréséhez, és lényeges témaink kapcsan a fenntarthato fejlédési célok elérését is tamogatjuk, kilonos tekintettel a kovetkezdkre,

Kiemelt célkitlizéseink a fenntarthatésag jegyében

Ipar, innovacio és infrastruktura
Fenntarthato varosok és kozosségek

Felelos fogyasztas és termelés

Jelentéstétellink elkészitése sordn a kdtelezd GRI 2: Altalanos kdzzétételen kiviil a kvetkezd GRI témaékat azonositottuk. GRI 201: Gazda-
sagi teljesitmeény, GRI 202: Piaci jelenlét, GRI 205: Korrupcidellenes fellépés, GRI 206: Versenyellenes magatartas, GRI 207 Addzas, GRI 306
Hulladékkezelés, GRI 302 Energiafogyasztas, GRI 401 Foglalkoztatas, GRI 404 Képzés és oktatas, GRI 405: Sokszinlség és esélyegyenld-
ség, GRI' 406 Egyenld banasmod, GRI 413 Helyi kdzdssegek, GRI 418: Adatvédelem

4

Alapitasunktol kezdve elmondhatjuk, hogy a Masterplast jo hirnevét és reputacidjat a magas etikai normaknak kdszonheti. Torek-
szUnk arra, hogy az Uzleti folyamataink a nemzetkozi jo gyakorlatok és az adott orszag helyi szabalyozasa mentén mukodve tamo-
gassak az érdekelt feleket, és teremtsenek értéket. Hisszik, hogy az értékalapu gondolkodas és eqy jol felépitett tarsasagiranyitas
képes valds alapot képezni a hosszu tavu sikeres mikodéshez.

A Masterplast a fenntarthatosdg, energiahatéekonysag és kornyezetvedelem
szempontjait mind belso folyamataiban, mind pedig termékei gyartasaban

s fejlesztésében kiemelten fontosnak tartja.
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Szervezeti felépités és mikodés

Igazgatotanacs Audit bizottsag

Vezérigazgato Belso Auditor

Kozponti iranyitas Kereskedelmi- és gyarto leanyvallalatok
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Megbizas kezdete . .. P Igazgatdotanacs
. . . < o Megbizas Fiiggetlen- Részvény- L .
Nev Beosztas (igazgatosagi . . . /lgazgatosag tagként
: vége ség tulajdon el etaa g2
tagsag kezdete) eltoltott ido
| Stana 4 548 057
Tibor David 9azgatolandcs 54480403 2023.04.30. e ggaten e velegesen A5 &y
elndke tOrzsrészveny
) | totana 3877 259 db
Acs Balézs 9azgatotandcs 5508 04,03, 20230430, nem fuggetlen >/ 227 hozzavetSlegesen 14,5 év
alelnoke tOrzsrészveny
| 7 7/ .
Dirk Theuns tzz;zgatotanaca 2014.05.01. 2023.04.30. flggetlen - hozzavetblegesen 8,5 év
| totanacsi 1300 db
Dezse Margaret gazgatotanacs 2020.05.01. 2023.04.30. fuggetlen ., hozzavetblegesen 2,5 év
tag torzsreszveny
| t&tanacsi 1145 db
Fazekas Balint gazgatotanacs 2022.05.01. 2023.04.30. figgetlen . hozzavetdlegesen fél év
tag torzsreszveny

Tarsasagunk Ugyvezetd szerve az lgazgatdtanacs. Egységes iranyitasi rendszert megvalosito tes-
tlletként egységesen latja el az lgazgatdsag és a Felugyeldbizottsag a Ptk-ban meghatarozott
feladatait.

Az lgazgatotanacs tagjai

Az lgazgatotanacs flggetlen és nem flggetlen tagokbdl all; 1 néi tagja van.

Kozgyiilés

A KozgyUlés a Masterplast Nyrt. legfébb szerve, amely a részvényesek dsszességébdl all. A Koz-
gyulés feladata a Masterplast Nyrt. alapvetd, stratégiai Ugyeiben vald dontés. A Kozgylés kizaro-
lagos hataskorébe tartozo dgyeket a Ptk. illetve a Masterplast Nyrt. Alapszabalya hatarozza meg.

Igazgatotanacs

lgazgatdtanacs — a Kozgydlés hataskorébe tartozd dgyeket kivéve — a Tarsasag vegsd dontésho-
76 testllete. Az Igazgatdtanacs feladat- és hataskorét részletesen a Tarsasag Alapszabalya, illetve
Ugyrendje tartalmazza. Az Alapszabaly értelmében, az Igazgatétanacs 6t tagbdl &ll, akiket az éves
rendes KdzgyUlés valaszt.

Az lgazgatotanacs elnokeét és alelndkét az Igazgatdtanacs valasztja az lgazgatdtanacs megbizasa-
val megeqgyez6 idétartamra. Az lgazgatdtanacs elndke jelenlétének hianyaban feladatait az alel-
nok latja el. Az lgazgatdtandcs tagja csak olyan személy lehet, aki megfelel a hatalyos jogszaba-
lyokban és az Alapszabalyban meghatarozott feltételeknek, akit a KozgyUlés megvalasztott, és aki
e megbizatasat irasos nyilatkozataval elfogadta.

Az lgazgatétanacs tagjai a Tarsasag Ugyvezetését az ilyen tisztséget betdltd személyektd! alta-
laban elvarhatd gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek ellatni.

Az lgazgatotanacsi tagsag megszdnik a megbizatasi iddszak lejartaval, a Tarsasag kozgylése altali
visszahivassal, lemondassal, a torvényben meghatarozott kizard ok bekovetkeztével vagy a tag
elhalalozasaval.

Abban az esetben, ha az lgazgatdtanacs tagja olyan okrdl szerez tudomast, ami alapjan a megbi-
zatasat a tovabbiakban nem tudja betolteni (példaul jogszabalyi kizard vagy osszeférhetetlenséqi
ok bekovetkezte vagy egyéb elfoglaltsag miatti idéhiany), ugy errél az lgazgatdtanacs elndkét
koteles haladéktalanul téjékoztatni, illetve lemondasat benyujtani.

Az lgazgatdtanacs az Nyrt. munkaszervezetének napi tevékenységében nem vesz részt, azt a ve-
zérigazgato iranyitja. Az Igazgatotanacs tevékenységének elsédleges célja az operativ te-
vékenység ellendrzése és a tarsasag stratégiajanak meghatarozasa. Fliggetlennek mindsul
az lgazgatdtanacs tagja, ha a részvénytarsasaggal az lgazgatotanacsi tagsagan kivul mas jogvi-
szonyban nem all.
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https://www.masterplastgroup.com/igazgatotanacs/

Audit Bizottsag

Az Audit Bizottsag feladat- és hataskorét részletesen a Polgari Torvénykonyv 2013. évi V. torvény,
a t6kepiacrol szolé 2001. évi CXX. torvény, a Tarsasag Alapszabalya, illetve Ugyrendje tartalmazza.

A Tarsasag Audit Bizottsaga 3 tagbdl all. Az Audit Bizottsag elnokét az Audit Bizottsag valasztja
a bizottsdgi megbizatasaval megegyezd idétartamra. Tagjait a KozgyUlés az lgazgatdtanacs fug-
getlen tagjai kdzul valasztja. A Bizottsag legaldbb egy tagjanak rendelkeznie kell szamviteli vagy
kdnyvvizsgalati hataskorrel.

A legmagasabb szintii iranyité testiilet elnoke

Tibor David az lgazgatotanacs elndke egyben a Masterplast Nyrt vezetd tisztségviseldje.

A Masterplast Csoport iranyitasa ketto fo részre oszthato:
° Stratégiai iranyitasra,

° Operativ iranyitasra.

A Stratégiai iranyitasi szinthez tartozik a Kozgydlés, az Igazgatotanacs, az EInok, az Alelnok, az
Audit Bizottsag, a Belsé audit tevékenysége.

Az Operativ iranyitashoz tartozik a Group Menedzsment, a Vezetdség, valamint a Leanyvallalati
irdnyftas. A Leanyvallalati (Helyi) irdnyitast Ugyvezeték/Cégvezetdk latjak el, a cégjegyzési jogok-
nak megfelelen.

A Masterplast Nyrt. vezetését — az Alapszabaly, a Kozgydlési és Igazgatdtanacsi hatarozatok,
tovabba a Masterplast Nyrt. SZMSZ-ének keretei kozott — a Masterplast Nyrt. Vezetdsége latja el.

Tagjai: az EInok, az AleInok és a Vezérigazgatd

Az lgazgatotanacs egyseges iranyitasi rendszert megvalosito testllet egységesen latja el az lgaz-
gatosag és a Fellgyeldbizottsag torvényben meghatarozott feladatait.

A Masterplast Igazgatdtanacsa alakitja ki a teljes csoport szintl stratégiat. Minden évben frissiti
a kozéptavu stratégiat, amelynek megvalosuldsat a negyedévente tartott rendes Igazgatdtanacs
Ulések keretében végzi: cégcsoport szintd szamok, valamint projektek megvalosuldsa mentén.

Az lgazgatétanacs jeloli ki a Vezérigazgatot. A Vezérigazgatodn keresztUl biztositja a kialakitott és
elfogadott stratégia operativ megvalositasat azaltal, hogy a Vezérigazgatd valasztja ki és alakitja ki a
vezetdi csapatot, felel®s a kulcs stratégiai folyamatok és rendszerek kialakitasaért és karbantartasaért.

/1 A fenntarthatdsag a vallalatiranyitasban

Az emberiség dontéseiben a kornyezettudatos szemlélet egyre fontosabb szerepet jatszik, a fenntarthatdsag pedig alapvetd
szempontta valik. Minden terUleten elvaras lesz a korforgasos gazdalkodas alapjainak megteremtése. Az Eurdpai Unid Uj klima
stratégidja kiemelt fontossagunak tartja az épuletek energetikai fejlesztését, a kornyezettudatossag és fenntarthatdsag markansan

kozd szellemU és j© dontéshozd munkatarsaink révén versenyképes elénnyel rendelkezik. A fenntarthatésag, energiahatékonysag

és kornyezetvédelem szempontjait mind belsé folyamatainkban, mind pedig termékei gyartasaban és fejlesztésében kiemelten
fontosnak tartjuk.

Stratégiank kulcspillere a fenntarthatosag.




A Masterplast legfels6bb testiiletének kiemelt szerepe van a fenntarthatosagi jelentések kozzétételében. A jelentés el-
készitése, annak lebonyolitdsanak mérfoldkdveinek egyeztetése és jovahagyasa a Vezérigazgaton keresztll torténik. Az Igazgatota-
nacson keresztul pedig nyomonkdvethetd az ESG/fenntarthatdsag.

Az lgazgatosag és a fenntarthatdsag

A Masterplast Nyrt. 2022-ben tagja lett a BCSDH — Magyarorszagi Uzleti Tanacs a Fenntarthatd Fejlédésért szervezetének.
A BCSDH a fenntarthato fejlédés iranyaban elkdtelezett vallalatok kozossége, mely egyitt dolgozik azon rendszerek atalakitasanak
felgyorsitasan, melyek a klimasemleges, természet-pozitiv és igazsagosabb jovohoz szikségesek.
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Hissz(k, hogy a hosszu tavon sikeres vallalat zaloga az olyan vallalatvezeto
es menedzsment, aki tisztaban van a fenntarthato fejlodés fogalmaval és
képes azt a donteshozatal soran komplexen értelmezni. A vezetdi iranyelvek
megqgalkotasaval az volt a célunk, hogy olyan alapelveket fogalmazzunk meg,

melyek e szempontbol tampontot adnak a hazai vallalatok vezetdinek.

A Masterplast egyetért és alkalmazza a BCSDH felel6s vallalatvezetési iranyelveit

Stratégiai megkozelités

Kornyezeti felel6sségvallalas

A fenntarthatdsagot komplexen értelmezd vallalat vezetése a
piaci mukodésének fenntarthatdsagat biztositd Uzleti stratégi-
djat hosszu tavu, értékteremtd gazdasagi, kornyezeti és tarsa-
dalmi szempontok integralasaval alakitja ki, és végrehajtasahoz
biztositja a szikséges eréforrasokat.

Felelds vallalatiranyitas

A vallalat legfelsé dontéshozoi kozul kijeldlt vezetd felelds a
fenntarthatosagi teljesitményért. A vallalat vezetdi minden szin-
ten egyénileg is felel6sek a szervezet fenntarthatd mUikodésé-
ért. A vezetdi dsztonzdrendszer tartalmaz kornyezeti és tarsa-
dalmi tipusu célkitlizéseket is.

Etikus miikodés

A véllalat jogszerUen és tisztességesen mukaodik. Az elvart visel-
kedést irasban rogziti, biztositja az azok betartasahoz szikseges
er6forrasokat és minden érintettjére kiterjeszti.

Alapértékek tisztelete

A véllalat jogszerUien és tisztességesen mukaodik. Az elvart visel-
kedést irasban rogziti, biztositja az azok betartasahoz szikseges
eréforrasokat és minden érintettjére kiterjeszti.

A vallalat dontéseiben meghatarozo elemként jelenik meg az
életciklus szemlélet, valamint a gazdasagi haszon és a kornyeze-
ti hatas egyuttes mérlegelése. Elkotelezett a kodrnyezetért, s az
ebben megjelend felelésségét kiterjeszti a teljes ellatasi lancra
(beszallitok, partnerek, vevok), kilonos tekintettel az Gveghdz-
hatasu gazok nettod zérd kibocsatasi és a biodiverzitas védelme-
re vonatkozo céljaira.

Partnerség az érintett és érdekelt felekkel

A vallalat egytttmUkodik az érintett és érdekelt feleivel, nyitott,
kétoldali kommunikaciot folytatva torekszik a kdlcsdonos meg-
elégedettségre, hosszu tavu partnerségre. Méretébdl, pozicidja-
bol adddd lehetdségeivel élve példat mutat. Uzleti partnerei kiva-
lasztasanal a fenntarthatdsagi szempontokat veszi figyelembe és
részesiti elényben. Szakmai szervezeteken és széleskord egyUtt-
mUkodéseken keresztUl torekszik a fenntarthatdsaggal kapcsola-
tos elveket a szabalyozasi folyamatokban is érvényesiteni.

Atlathaté miikédés

A vallalat tevékenységérdl, gazdasagi, kornyezeti és tarsadal-
mi hatasairol folyamatosan megbizhatd adatokat informacidkat
gyUjt, azonositja a kockazati tényezoket, ezeket elérhetdve teszi
és rendszeresen, hiteles formaban tajékoztatja érintett partnereit.
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Atlathatésag és szabalyozéi megfelelés

Csoportunk elkotelezett a felelds, transzparens és hatékony vallalatira-
nyftas és a tisztességes Uzleti gyakorlat irant. Vallalatunk Alapszabalya
nyilvanosan elérhetd és részletesen is bemutatja a mikodésunket.

N

Nagy hangsulyt fektetlnk a felel&s tarsasagiranyitasi ajanlasok és iranyelvek imp-
lementalasara, a tarsasag és lednyvallalatai dltal alkotott cégcsoport szerveze-
tének, adottsagainak figyelembevételével. A menedzsment az Igazgatdtanacs
iranymutatasa mellett folyamatosan fejleszti mdkodési és ellendrzési gyakorlatat,
rendszeresen felllvizswgalasra kerilnek az alkalmazott elvek, hogy ezen a terUle-
ten is megfeleljen a folytonosan fejlédé legjobb nemzetkdzi gyakorlatoknak.

A MASTERPLAST Nyrt. tarsasagiranyitasi gyakorlata dsszhangban van a Buda-
pesti Ertéktézsde kovetelményeivel és a jelenleg érvényes tékepiaci szaba-
lyozéassal. A Csoport kiemelt figyelmet fordit a BET felel®s tarsasag-iranyitasi
ajanlasaira a mindennapi muakodésben és szabalyozasban. A szabalyzasok
elérhetdek a https.//www.masterplastgroup.com/document folder/tarsasa-

giranyitasi-dokumentumok weboldalon.

A Felelbs tarsasagiranyitasi jelentés elérhetdsége:

https:/bet.hu/newkibdata/128715404/FTJ%202021%20HUN. pdf

Decentralizalt miikodési modell

A Masterplast Csoport decentralizalt muakodési modellben makodik, amelynek
|ényege, hogy az egyes operaciok és orszagok magas felhatalmazas mellett
teljeskorlen — beleértve a jogi feleldsséget is — felelnek a mUkodés stabilita-
sdért és a stratégia megvalositasaért. Ezt rendszeresen vizsgalja a belsd au-
ditor, amely az Audit bizottsagnak tartozik beszamolassal. A rendszeres audit
tevékenység minden esetben egy részletes kérddivvel kezdddik, ahol az adott
téma mentén diagnozis és kockazatelemzes kertl meghatarozasra, amelybdl
belsd szabalyzatok és jogszabalyi megfeleléség mentén is vizsgalatra kertlnek
az eqgyes operaciok és funkciok.

I A Masterplast Csoport vallalatiranyitasanak és miikodésének fobb pillérei

Magatartasi és cselekvési alapelvek Alapszabaly

Etikai kddex Javadalmazasi politika
Korrupcidellenes politika Csoportszinti kiemelt szabalyzatok
Megfelel6 viselkedés Adatvédelmi szabalyzat

Szabalyzat a bennfentes kereskedelem és piacbefolyasolas tilalmarol
Informatikai szabalyzat

Cikktorzs karbantartasi szabalyzat

Termékvisszahivasi szabalyzat

Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat

I Etikus lizleti magatartas és tisztességes verseny

Uzleti kapcsolatunk soran magas etikai normak szerint, a torvények tiszteletben tartasaval végezzik tevékenységinket. Felelés vallalatként mindent megteszink azért, hogy az
alapvetd etikai normak a napi munkaba, a munkatarsak egymas kozotti kapcsolataiba, illetve az tgyfelekkel, tulajdonosokkal, szallitokkal és valamennyi érintettel kialakitott kap-
csolatunkba szervesen beépljon. Elkdtelezetten toreksziink az etikus és atlathatd makodésre, a céltudatos, de egyben a tisztességes versenyre a versenytarsakkal.

I A Masterplast Csoport Etikai Kodexének fobb elemei az érdekelt felek tekintetében

Ugyfelek, iizleti A Tarsasag részvényesei A Csoport és a helyi kozosségek
9y / , Alkalmazottakkal kapcsolatban asag 4 S0P nety get

partnerek esetében kapcsan a tarsadalom viszonya

Az informaciok védelme, Kommunikacio, Bennfentes kereskedelem Kozéleti szerepvallalds, a gyermek és

a tisztességes Uzletvitel szabalyozds  a vezetékkel vald kapcsolattartas, tilalma, kényszermunka tilalma,

(troszt-, és kartell-ellenes, verseny-és g diszkriminacio tilalma, a Csoport tulajdonat képezd  a tarsadalmi felelésségvallalas,

Uzletvitelre vonatkozo torvenyek be- orovokécio, bantalmazas, erészak, zaklatas tilalma, bizalmas, vedett informaciok  ksrnyezettudatossag.

tartasaval), kezelése,

a munkavégzés alatti elvarasok kommunikacioja,
az érdekkonfliktusok, 6sszeférhetetlen- - . a vallalati tulajdon, vagyon és
az értékek védelme,

ség kezelése, I , ) I a szellemi tulajdon védelme.
munkaegészségligy és munkabiztonsag, egészségveéde-

az Uzleti ajandékok, reprezentacio, és a . L e ,
lem (fizikai és szellemi egészség megdvasa és fejlesztése)

vendéglatas szabalyozasa, ) ) )
s o osszeférhetetlenség
a megvesztegetés és korrupcio tilalma. R ; ) . R
a kozdsségi oldalak hasznalata soran tanusitott lojalitas és

diszkrécio, a reputacio védelme.
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ETIKAI KODEX

Standardokat allit a munkatarsakkal, tovabba Ugyfelekkel, szallitokkal, versenytarsakkal, részvényesekkel,
kilsé kornyezet szereplGivel, kozosségekkel, kormanyzatokkal, egyéb Uzleti partnerekkel valo viszonyokban,
meghatarozva azokat az elveket, melyek biztositjak az etikus, korrekt mUkodeést és Uzleti kapcsolatokat.

Tartalmazza azokat az eldirasokat és értékeket, amelyek miikodésiink és kulturank alapjat képezik.

Kotelez6 érvényli, minden munkavallaléra vonatkozik, illetve azokra, akik tlizleti kapcsolatban all-
nak, egyutt dolgoznak a Masterplast Csoport barmelyik vallalataval.

A vezetokkel kapcsolatos tovabbi elvarasok: példamutatd magatartas, nyilt és &szinte kommunikacio
eléseqitése, etikus viselkedés ellendrzése és az attdl eltérd cselekedetre utald aktivitas jelzése.

Bejelentési kotelezettség alkalmazasa az etikai normak megsértése soran.
A bejelent6 védelme: A bejelentd munkatarsat semmiféle retorzié nem érheti a bejelentés miatt.

Medfelel6ségi nyilatkozat: Minden, a Masterplast nevében Uzleti tevékenységet folytatd alkalmazott-
nak, munkajanak betdltésekor, majd utdana minden valtozasok, alairdsaval igazolnia kell, hogy az etikai
kodexben meghatarozottak szerint jar el, nem vett részt megvesztegetésben, nem volt részese semmi-
lyen korrupcids tgynek; nem szegte meg a szabdlyzatban foglaltakat és; nincs tudomasa a szabalyzat
megszegeéserdl, vagy ha igen, akkor értesitette az illetékes személy(eke)t.

Medfelel6ségi ellendrzések: Az kddexszel kapcsolatos megfelel6ségi ellendrzéseket a belsd auditor
végzi a Csoport minden vallalatanal. Az ellendrzések eredményeirél beszamol az vezérigazgatonak.

Belsd és kulsé auditor a szabalyokon kival etikai kddex betartasat is vizsgalja. Barmilyen rendellenesség
esetén jelenti azt a vezérigazgatonak. Természetesen a felhatalmazd vezetés és Gszinte vallalati kultdra
segitségével az esetleges rendellenességek kordbban is orvosolhatdak.

OSSZEFERHETETLENSEG

Az osszeférhetetlenség barmely gyanujanak elkeriilése érdekében

Csoportunk minden dolgozodja kdteles irasban bejelenteni a Tarsasagon kivili munkavégzést célzd meg-
|évé jogviszonyt a belépéskor, valamint jogviszony létesitését a munkaviszonya alatt az Etikai kddexben
kdzzétettek szerint. Amennyiben kdzeli hozzatartozojuk a Masterplast Csoporttal azonos tevékenyséqi
kdrben vagy a Csoport versenytarsaival folytatnak Uzleti tevékenységet, ezt a munkavallalé szintén kote-
les irasban bejelenteni.

A vezetd tovabbi munkavégzésre irdanyuld jogviszonyt a szabalyzat mellékletének kitoltése és elfogadasa
mellett |étesithet. A vezetd ezen kivil nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan muikodd részvénytarsa-
sagban vald részvényszerzés kivételével — a munkaltatdéval azonos vagy ahhoz hasonlo tevékenységet is
vegzo, vagy a munkaltatéval rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé mas gazdalkodo szervezetben nem
kothet a sajat nevében vagy javara a munkaltatod tevékenységi korébe tartozd Ugyletet, tovabba koteles
bejelenteni, ha a hozzatartozdja tagja a munkaltatdéval azonos vagy ahhoz hasonld tevékenységet is
folytatd vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé gazdasagi tarsasagnak, vagy veze-
toként munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatd munkaltatonal.

Munkaviszony kizarolag képzettségen, teljesitményen, szakértelmen alapulhat, a dolgozok jogtalan elény-
ben, kivételezésben nem részesithetdk.

Abban az esetben, ha valamely munkatars személyes érdekei ellentétben allnak a Masterplast Csoport
érdekeivel, azt koteles kozolni a kozvetlen vezetdjével, akinek a fennalld helyzet kezelésére a cégcsoport
érdekeit és a legmagasabb etikai normakat szem el&tt tartva a legmegfelel6bb megoldast kell megtalal-
nia, szukség esetén a belsd auditor bevonasaval.
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JAVADALMAZASI POLITIKA

A Javadalmazasi Politika meghatarozasa

®  3vonatkozod jogszabalyok és

® 3 Tarsasag Alapszabalya rendelkezéseinek, valamint

® 3 Tarsasag kozgyUlési hatarozatainak megfeleléen torténik.

A Javadalmazasi Politikat az Igazgatotanacs készitteti el6, fogadja el, és terjeszti a Kozgyiilés elé.

A Javadalmazasi Politika felUlvizsgalatat az Igazgatotanacs kezdeményezheti, ez esetben a Javadalmazasi Poli-
tika modositasara vonatkozo javaslatot a Kozgydlés elé terjeszti.

A Javadalmazasi Politika végrehajtasaért az Igazgatotanacs felelds.

A Javadalmazasi Politikdval kapcsolatos dontéshozatali eljarasokban az lgazgatdtanacs az Ugyrendje szerint jar el,
A ddntéshozatal soran nem szavazhat az a tag, akinek javadalmazasat a dontés esetlegesen érintené.

Az lgazgatotanacs tagjai — koztiik az igazgatotanacs elnoke és alelnoke - dijazasat a Tarsasag kdzgydllése
a vonatkozd jogszabalyok figyelembevételével hatarozza meg.

Az igazgatotanacsi tagok dijazasat ugy kell megallapitani, hogy annak mértéke igazodjon a felelésség mértéké-
hez, ne okozzon tul nagy anyagi megterhelést a Tarsasag szamara, aranyban alljon a tisztségviselé munkavég-
zésével, a Tarsasag gazdasagi eredményével, a Tarsasag altal foglalkoztatottak létszamaval, valamint megfelel-
jen az adott tisztség tarsadalmi elismertségének és a gazdasagi szféraban elfoglalt helyének. Az lgazgatétanacs
elnokeének, alelnokének és tagjainak e jogviszonyukra tekintettel a megbizatasuk megsziinése esetére juttatas
nem biztosithato.

Az lgazgatdtanacs bérezése fix és ennek részletei publikusak a BET weboldalan.

A Csoport vezetd pozicidban dolgozd munkavallaldinak premizéldsa az egyes jogi egységek, azon beldli divizi-
Ok, valamint a Csoport altal elért eredmeényességi mutatok alapjan torténik.

A Vezérigazgat6 javadalmazasat az Igazgatétanacs hatarozza meg.

A Vezérigazgatd személyi alapbérének meghatarozasanal a tisztséggel egyutt jaro felelésség mértékét, a tiszt-
ség gazdasagi életben betdltott jelentdségét, a megvaldsitandd gazdasagi célkitlizéseket kell figyelembe ven-
ni. Mértékét ugy kell megallapitani, hogy ne okozzon tul nagy anyagi megterhelést a Tarsasag szamara, arany-
ban alljon a Vezérigazgatd munkavégzésével, és a Tarsasag gazdasagi eredményével. A vezérigazgatd személyi
alapbérként fix 6sszegU juttatasban részesil.

A Vezérigazgato teljesitményalapu javadalmazasat, és ennek kit(izését, a részére kifizethetd jutalom mérté-
két vagy egyéb juttatasat az Igazgatdtanacs hatarozza meg. A teljesitményalapu javadalmazashoz kapcsolddo
feladatként az Uzleti terv f6 szamainak teljesitése mellett csak olyan feltétel hatdrozhatd meg, amelynek teljesi-
tése a munkakor elvarhato szakértelemmel és gondossaggal valo ellatasan tulmutato, objektiven meghataroz-
hato teljesitményt takar.

Az adott évi Uzletpolitikai és gazdasagi célkitlzéseinek eredményes megvalositasat elésegits, hatékony mUko-
désre 6sztonzd teljesitményalapu javadalmazasi vagy jutalmazasi format kell érvényesiteni.

A jutalmazasra vagy a teljesitményalapu javadalmazasra vonatkozd konkrét feladatokat az lgazgatdtanacs évente
allapithatja meg. A teljesitményalapu javadalmazas vagy a jutalmazasra vonatkozo alapveté szabalyok megha-
tarozasara az Uzleti terv elfogadasaval egyidejlleq, illetve indokolt esetben azt kdvetden kertlhet sor. A kitlizés
tartalmazza a jutalmazas vagy a teljesitményalapu javadalmazas 6sszes mértékét, a teljesitendd feladatokat a
hozzajuk tartozd hanyaddal, az el6leg esetleges kifizethetdségének idejét és az értékelés idépontjat.

A teljesitményalapu javadalmazasi és a jutalmazasi feladatok kiértékelése és elszamolasa évente az Igazgato-
tanacs altal meghatarozott idépontban torténik azzal, hogy a teljesitményalapu javadalmazas vagy a jutalom
végleges mértékét az Uzleti évet lezard beszamold elfogadasat kovetden kell meghatarozni.

A Vezérigazgato jogviszonya megszdneése esetére biztositott juttatasokra az Mt. rendelkezései az iranyadoak.
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Transzparens muikodés és intenziv befektetoi kommunikacio

A Masterplast elkotelezett a magas szintii transzparens miikodés és intenziv befektet6i kommunikacio teriiletén.

A mar nagy hagyomannyal bird, Portfolio transzparencia-felmérésének eredménye ezt hitelesen ald is tdamasztja. A felmérés kereté-
ben az alapkezeldk és elemzdk a hazai tdzsdei vallalatokat olyan szempontok alapjan pontozzak, mint a gyorsjelentések mindsége,
a tajékoztatas hitelessége, vagy az alkalomszerlien adott informaciok mindsége.

Az értékelések alapjan a Masterplast minden vizsgalt kategoriaban bekerult az 5 leginkabb transzparens vallalat kozé és a
2022. évben az egyik legnagyobb fejlédést érte el az alapkezel6k visszajelzése alapjan.

Kiemelt kategoriak

® Atarsasag egészének transzparenciaja
A Masterplast torténete soran el6szor kerllt a legjobb 3 kozé.

® Az ad-hocinformaciok minésége
A Masterplast bekerUlt a legjobb 5 kozé.
® Akapcsolattartok alkalmassaga

Ebben a kategdridban erds pontszamok szulettek, ugyanis 8,4 pont alatt nem lehetett bekertlni a legjobb 5-be. Ebben
a kategodriaban a Masterplast egyeduli vallalatként tudta ndvelni pontszamat az eqgy évvel korabbi értékeléshez képest.

e Befektetoi kapcsolattartas
A kategoridban a megkérdezett piaci szerepldk olyan szakemberekrél szavazhatnak, akik aktivan részt vesznek a kis- és nagybe-
fektetdkkel torténd kapcsolattartasban, és akik tevékenységukkel sokat tesznek a hazai tékepiac fejlddéséért. Masterplast vezér-
igazgatdja, Nadasi Robert holtversenyben 7 szavazattal a legtobb voksot gyUjtotte be a hazai elemzdktdl és alapkezelSktdl.

Agilitas és lizleti modell rugalmassag

A Masterplastnal az agilitas azt jelenti, hogy a tézsdei nagyvallalat adta keretek kozott, nagyfokd rugalmassaggal alakitjuk ki és mu-
kodtetjlk a szervezetet. A modszertanok és rigid strukturdk helyett dnszervez6dé csapatok oldanak meg nagyfoku felhatalmazas
mellett Uzleti kérdéseket és haritanak el kockazatokat. Ennek alapja, hogy szervezetlnkben érték és elvaras a folyamatos fejlédés, a
kollégakkal vald egytttmuikodés, az azonnali visszajelzés és direkt, tényalapu kommunikacio. Ennek is koszonhetd a kulcs stakehol-
dereinkkel valé kimagaslo szinvonall egyudttmikodeés.

A 2022. év megmutatta ennek minden elényét: tovabb folytatddott az alapanyagok ellatasi kihivasa, és a vevdk minél magasabb
szinten valo kiszolgalasa. Buszkék vagyunk kollégainkra, akik a 2022-es év tamasztotta valamennyi kihivas ellenére képesek voltak a
még magasabb szintl stakeholder menedzsmentre. Kulon ki kell emeljik a Masterplast életében precedens nélkuli, az Ukrajnaban
zajlé hdbord témasztotta rendkivili kihivasokat. Ot munkapontunk kozdl ketté a haboru sujtotta tertleteken volt, ahonnan a kol-
|égak és csaladjaikat teljesen, valamint a termékek és technoldgia nagy részét at tudtuk csoportositani Kijevtdl Nyugatra, és a 2021.
rekord év bevételének 80%-at érttk el 2022-ben. Az egyetlen nem ukran épitdipari disztributor vallalatként aktiv szerepet vallaltunk
a haborus menekultek helyszinen valo ellatasan tul az orszag ujjaépitésében. Mi voltunk és vagyunk az egyetlenek, akik az eréfor-
rasok Ujraszervezésével — az aruk beszerzésétdl a teljes ellatasi lancon at a vevokig valo kiszéllitasig — képesek voltunk és vagyunk a

mai napig tamogatni az Ukrajnaban lévo vevoinket.
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Digitalizacio - Digitalis atalakulas
a muikodési hatékonysag érdekében

Az elmult évtized jelentésen, azon belll is a 2020 marciusa 6ta eltelt idé jelentdsen felgyor-
sitotta a globalis digitalizaciot. Itt mar nem az a kérdés, hogy csindljdk-e vagy nem a cégek,
hanem hogy aki nem csindlja, lemarad és szerencsés esetben csak versenyhatranyba kerdl.

A digitalizacié a Masterplastban az alabbi két teriileten képes
és tud értéket teremteni

® |d6 megtakaritas
®  Jobb min&ségl dontéshozatal

Példaként 1 perc/fé/munkanap megtakaritassal 3 teljes munkaidés munkavallalo tevékeny-
ségét tudjuk mas, magasabb hozzaadott értékl tevekenységre allokalni csoport szinten.

2022-ben elért eredmények:

®  FElektronikus szamlazas és adatszolgaltatas elinditasa az alabbi orszagokban:
- Szerbia
- Horvatorszag
- Romania

®  Mastershop: Masterplast vevd portal

®  NAV ONGM adatfeldolgozas integralasa az ERP rendszerbe

®  (yartdstamogatod szoftver bevezetése

A 2022. év folyaman érdemi lépéseket tettink a digitalizacié irdnyaba. Digitalizacios terveink
elsé nagy mérfoldkove egy B2B partnerwebdruhaz elinditasa volt, ami a Mastershop nevet
kapta, és 2023. januarjaban mar megq is nyitottuk ennek kapuit szerz8dott partnereink és vi-
szonteladoink felé,

Projektlnk egyik f6 célja a hatékonysagnovelés volt. Partnerwebaruhazunk tobb terleten is
ki tudja fejteni hatékonysagndveld hatasat:

e  [rickesftés és marketing teriileten segit a gyorsabb és egységesebb kommunikacioban;
(pl. elérhetd termékszortiment bemutatasa, termeékek be- és kivezetése, arvaltozasok,
készletinformaciok, szallitasok atfutasi ideje, akciok, kdzvetlen gyari szallitas stb)

e  Ugyfélszolgalati terlleten pedig jelentésen csdkkenti a kézi adatrogzitéssel és adate-
gyeztetésekkel jaré6 munkak mennyiségét.

Evrél évre nagysagrendekkel tobb rendelést kell feldolgoznunk és teljesitentink, és a jobb
eredményességunk érdekében fontosnak tartjuk, hogy az egy rendelésre juté feldolgozasi
kdltség minél alacsonyabb legyen.

Kiemelt célunk volt még az is, hogy a digitalizacio altal gyorsuld versenyben a partnereink-
nek a nap 24 ordjaban valds idében aktualis adatokat és informaciot nydjtsunk, és hogy 6k
dnkiszolgadld médon hasznalhassak fel ezeket a beszerzési dontéseikben. Ezzel is névelve
annak az esélyét, hogy minket valasztanak mas gyartokkal szemben.

Osszességében tehdt nem csak magasabb szolgéltatési szintet tudunk nyujtani partnere-
inknek, de partnereink szamanak tovabbi bdvilése mar nem feltétlendl vonja maga utan
emberieréforras-szikségleteink ndvekedését a kapcsolddo tertileteken.
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/ Epitéstudomény: a modularis épitészet A piacon a lapraszerelt modularis épitési megoldas a jellemzdé. A 3D modularis épitési megoldas teljesen Ujszerlinek
és a jovo épitési kulturaja mondhato és kevés az erds piaci szerepld.

Az Uzemi elbregyartasban keészUlé modulris épitési rendszerek egyre elterjedtebbek. Mind- A Masterplast 3D modularis épitési rendszere

egyikre jellemz0, hogy tipizalt elemkeszletet hasznal a hatékonysag ndvelése erdekeben. A rendszer alapja rendkiviil erés acél keretrendszer, mely olyan sarokmerev kialakitasd, hogy a készre szerelt modul, a benne levé helyiségekkel

repedés és sértlésmentesen szallithatd. Ezen a modulok egymas mellé, illetve egymasra rakhatdak az épitékockakhoz hasonldan. A Masterplast

moduljai megfelel belmagassagot (265-270 cm szabad belmagassag) és 305 cm szabad szélességet és 610 cm belsd hosszUsagot biztositanak.
A modulok 6sszenyithatoak, igy nagyobb terek is kialakithatoak. A modulokat BIM 3D rendszerben tervezzik, modulonként tipusterveket hozunk
|étre. A kész épllet a kildonb6zd modulok 6sszekombinalasaval gyorsan tervezhet6 és gyarthato.

§ A modularis rendszer tipusai

Attdl figgden, hogy az épulet mennyire van szétbontva tipizalt részekre,
kUlonféle tipusu rendszereket kilonboztetink meg.

Er6s megatrendek hivtak életre

Az épités ezen modjat olyan erds megatrendek hivjak életre, ami korunk kihivasaibol kdvetkezik, ami meghatarozza a jové épitési kulturajat.

Gyorshazas épitési technolégia (koznyelvben) Megatrend  Masterplast Modulhouse, mint megoldas

Méretre szabott oszlopokra, gerendakra, tartoszerkezeti elemekere

bontott rendszer Szakemberhiany Az Uzemi eléregyartasnal alacsonyabb szaktudassal, betanitott munkasokkal megvalosithato.

A helyszinen rogzitik, jellemzden szarazépitészeti modszerekkel.

Az épUletek élettartama alatt valtozd elvarasok: az épuleteket sokszor at kell épiteni, funkciot valtanak.
Gyorsan valtozo A Masterplast Modul-rendszerével épllt épuletek bdvithetdek, varidlhatdak, sét akar koltdztethetbek is. Ha eqgy
igények régidban mar nincsen szukség az épuletre, akkor nem marad elhanyagolt allapotban kérnyezetében, hanem
akar 2-3 alkalommal is atszallithatd oda, ahol szikség van ra.

Készhaz technolégia (koznyelvben)

Uzemben késziinek a teljes fal- és fodémelemek, akar gépészeti elékészités-

sel, nyflaszaroval, lapra szerelt épuletelemek Az Gzemi el6regydartasnal minimalizaljuk a hulladékképzddést, elényben részesitjuk a reciklalt anyagokat, a ha-

Kornyezet- zai gyartast. A modulok nagyon magas szinten Ujrahasznosithatoak. Tipustervek alapjan Gzemi eléregyartas-
tudatossag ban a projektek megvaldsitasa sokkal gyorsabb, az épités-helyszini munka nagyon rovid, ezzel kevésbé terheli
a kdzvetlen kornyezetet.

Az Uzemi és épiteshelyszini munkarészek kb. 50-50%-0s aranyban oszlanak el.

3D dobozszerii épliletmodulok
Egy épuletnél az épllet teljes életciklusa alatt nagy feladat és koltség az Uzemeltetés. A magas technoldgia

Uzemeltethetéség fegyelemmel, dtgondolt tipustervek alapjan késziilé modulok tizemeltetése, karbantartasa jellemzéen kedve-
z6bb a hagyomanyos épitési moddal készult épuletekhez képest.

0000

A modul egy vagy tobb helyiséget foglal magaba. Maga az épulet a dobozok
egymashoz illesztésebdl all dssze.

Ez a technoldgia adja legmagasabb szintl eldre gyarthatésagot, igy ezzel
minimalizalja az épitéshelyszini munkat. Az épitéshelyi kivitelezés draga. Rendkivil sok az anyagmozgatasi koltség, draga a szakmunka (és ez szikosen
all rendelkezésre), magas a hulladékképzddés és az ebbdl adodod kdrnyezetterhelés és pazarlas. Uzemi gyartas-

ban a munkafolyamatok magasabb szinten gépesithetéek.

Hatékonysag,
arnyomas
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Mindezek alapjan hisszik, hogy a jové épitési kultdrajanak meghatarozo része lesz a modularis épitési maod.

Ahhoz, hogy ez az Ujszerl megoldas hatékonyan és jol mUkodjon, rengeteg innovaciora és mérnoki fejlesztéi munkara van szik-
ség. A fejlesztési munka sok kihivassal, elméleti és gyakorlati tesztekkel jar, ami id6igényes. A pilot projektek tapasztalatai vissza-
csatoldsra kertilnek. A teljes épitési rendszer tobb év alatt tisztul le, forrja ki magat. Azonban ennek a hosszu fejlesztési munkanak
az eredményeképpen 0sszedll egy olyan know-how, ami rendkivll versenyképesseé teszi ezt az épitési megoldast és nagy Uzleti
potencialt jelent vallalatunk szamara.

A menedzsment elkotelezett a modularis épités hazai megvaldsitasaban.

Celunk, hogyea Masterplast modularis épitési rendszere a régioban

placvezeto és a célplacokon meghatarozo benchmark legyen.

Ezzel a modularis épitési mdddal szamos funkciéju épllet hozhatd étre, de a fejlédési szakaszunk elején csarnok fejépuletekre (iro-
dak, oltozok, targyalo, szocidlis helyiséq) és szallas jellegl épuletekre (munkasszalld, motel, hostel, kollégium) koncentralunk. Ezen
épulettipusok esetén realizalhatoak leghamarabb az épitési rendszer elényei — illetve jelent kisebb kihivast a tdlméretes modulok
kiszallitasa, telepitése.

Hosszabb tavu célok kozdtt szerepel a lakascélu épuletek épitése, iskolak, dvodak, sportlétesitmények kiszolgald épuletei.
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Kockazatok és lehetoségek

Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy megvizsgaljuk mikodésinket abbdl az aspektusbol is, hogy tevékenységinkre milyen mo-
don lehet hatdsa a klimavaltozasnak, és milyen kockazatok jelenthetnek fébb rizikdt. A kockdzatok beazonositdsa sordn az adott
helyzetre lehet&ségként is tekintink, hiszen innovativ megoldasainkkal, agilis mukodéstnkkel a folyamatosan valtozd kornyeze-
tlinkben a felmerilé problémakra gyorsan és rugalmasan reagalunk.

A klimavaltozas kettds: van egyrészt egy természetes ciklikussaga, azonban a hosszd tavu trendek egyértelmdek. Az elmult 100
évben az emberi tevékenység soha nem latott mértékben gyorsitott fel folyamatokat, amelyekhez a természet csak részben tudott
adaptalédni. A felmelegedés, a vizhianyok, az egyre gyakrabban eléforduld extrém idéjaras komoly hatast gyakorolnak a vilag va-
lamennyi lakojara.

Azt latjuk, hogy sajat mukddeéstinket nem érintik negativan, sét. A Masterplast alaptevékenysége révén aktivan képes és tesz ezen
folyamatok hatdsanak tompitasaért. A megfeleléen szigetelt épuletek nagysagrendekkel kevesebb energidt igényelnek. Folyamato-
san fejlesztjuk gyartasi folyamatainkat, csokkentjuk a hulladékképzés, ndveljik a hulladékok ujra-és felhasznalasat, noveljuk a meg-
Ujuld energia felhasznalasat, atfogdan vizsgaljuk és mérjlk az energiafogyasztast és tudatositd kampanyokat inditunk, noveljik a
hulladékhé hasznalatat.

A negativ hatasok orvoslasara akcioterv készul visszacsatolasi lehetéséggel. A belsd auditor az Audit Bizottsagnak riportol.

Gazdasagi teljesitményiink

HisszUk, hogy kornyezetileg akkor tudunk fenntarthatéak lenni, ha egy sikeres, az érintettek szamara értéket teremtd tevékenységet
és szolgaltatast biztositunk. A Masterplastnal a hosszu tavu egyuttmukddésekben hiszink, ez képezi stratégiank és sikereink alapjat.
Célunk, hogy a fejl6dést valamennyi partnertnkkel kbzosen érjuk el.

Hatékony gazdasagi mukddeésunk teszi lehetéve, hogy a sajat novekedéstnkkel parhuzamosan a vevdink és szallitdink ndvekede-
sét is tudjuk tamogatni. Mindemellett a gazdasagilag is fenntarthatd mUikodés teszi lehetdévé, hogy folyamatosan fejleszteni tudjuk
tevékenységunket, kollégadinkat és gépparkunkat egyarant tamogassunk. A sikeres mukddeés lehetbség és felel6sség is arra, hogy
azokkal a kozosségekkel, ahol jelen vagyunk, szervesen egyutt gondolkozva, egymast tdmogatva tudjunk elére menni.

A Masterplast kozéptavu stratégidja részletesen bemutatja, hogyan tervezzik megvaldsitani pénzigyi és operacios célkitlzéseinket
és fenntarthatosagi ambicidinkat. HisszUk, hogy csak igy lehetséges valamennyi érintett fél szamara értéket teremteni. Az eredmé-
nyes megvalositas elsddleges pillérei kollégaink. Veluk és altaluk tudjuk biztositani, hogy cégunk a turbulens helyzetekben is proak-
tivan tud mukodni. Folyamatosan kovetjuk és reagaunk a rank hatoé relevans megatrendekre.

Jelenlegi kdrnyezetben még inkabb felértékelddott a fenntarthatdsag és energiafliggetlenség. A Masterplast 150 értékesitd kolléga-
javal és tobb szaz B2B partnerével kdzosen gondoskodik az eurdpai energiafliggetlenségi és fenntarthatdsagi ambiciok mieldbbi
hatékony kivitelezésérdl.,

Megatrend

Kockazat

Lehetdség

Eghajlatvaltozashoz tor-
téno alkalmazkodas

Demografia és
urbanizacié

Digitalizacio és
innovacio

Extrém éghajlati viszonyok,
extrémitasok jelentkezése

Piaci és szabalyozoi elvarasok
megvaltozasa

Alapanyagok és nyersanyagok
dragulasa, nehézkes elérhetdsége

Novekvd szennyezés
és hulladékkeletkezés

Oregedd tarsadalom,
egészségugyi kockazatok

Novekvo egyenldtlenségek

Urbanizacid mértékének novekedése

Kiberbiztonsag és adatvédelem

Az adatokkal kapcsolatos
jogi kockazatok

Ipar 4.0, digitalizacio térnyerése

Munkaeréhiany, kilondsen a fizikai
dolgozok tekintetében

Felértékel¢dik az energiahatékony épitkezési és épitSipari
megoldasok elterjedése

Energiahatékony megoldasok utani novekvd kereslet (pl.
szigetelGrendszerek iranti kereslet emelkedése)

Korforgdsos gazdasag fejlédése

Ipari folyamatok és ellatasi lancok optimalizélasa

A szigetelés jelentésége megnovekszik

Alacsony CO, kibocsatasu gyartasi modok hasznalata
és azok fejlesztése

Hulladékgyijtés és korforgasos gazdasag,
Moduléris épitdipar terjedése

Folyamathatékonysag

Egészsegugyi termékek és szolgaltatasok
iranti igény megnovekedése

Régi épitési ingatlanok felujitasa

Lakhatasi igény megnd,
Novekvd energiahatékonysagi, szigetelési lgény
Munkavallalok fejlesztése

Rendszer-és folyamatfejlesztések
Vevéi tapasztalatok és Uj szolgaltatasok

E-kereskedelem

Automatizalt gyartas és gyartasfejlesztés
A munkavallalok fejlesztése. dsztonzése
Technoldgiai beruhazasok

|pari folyamatok és ellatasi lancok optimalizalasa
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Elkotelezettek vagyunk a kornyezetvédelmet tdmogatd Ujitasok-
mellett és torekszulnk arra, hogy felelésséget vallaljunk az egyre su-
lyosbodd kornyezeti problémak megoldasaban. Ennek megfelels-
en mind az operativ, mind a stratégiai dontéshozatalban, valamint
a kereskedelempolitikdban is kiemelt szerep jut a kdrnyezetvédel-
mi eldirdsok és torvenyi szabalyozasok betartasanak, illetve a kor-
nyezettudatos Uj technologidk lehetdség szerinti felhasznalasanak.

Mindezek nemcsak a Masterplast hatékony energiafelhasznalast
biztositd épitdipari termékstrukturajanak, beszerzési forrasaink,
gyartasi technologidjanak kialakitasakor, de munkatarsaink napi
munkavégzése soran is kiemelt jelentdséggel birnak. Minden
munkavallalonktdl elvarjuk a kornyezettudatos munkavégzést,
szem eldtt tartva a sztkséges - elégséges energiafelhasznalast, a
keletkezett hulladékok elSirasszerl kezelését, illetve barmely, a kor-
nyezetre hato tevékenység hosszu tavu hatasat.

Cégcsoportunk mUkodési terulete, értékesitési, logisztikai €s gyarta-
si Uzemei nem mindsulnek veszélyes technoldgianak a kdrnyezetre,
nem kiemelt kockdzatu tevékenységek. Mindezek ellenére a Cso-
port tagjai felel6s vallalkozdsokként betartjak a vonatkozd kdrnye-
zetvédelmi elbirasokat, illetve szamos terlleten — kdltségeket jelen-
tGsen nem ndvelve — igyekszik eléremutatdé modon gondolkodni és
mukodni. Telephelyeinken tudatos hulladékgazdalkodast végzunk,
szelektiv hulladékgyUjtéssel és hazon bellli Ujra felhasznalasaval.

A 2021-ben elinditott vallalatcsoport szintd energetikai straté-
gia elsé Iépéseként pilot projektet hoztunk létre a T-CELL Plasz-
tik Kft. hajduszoboszléi egységében. Ennek eredményeképpen
a 2022 juliusaban elindult pilot napelem &sszes teljesitménye
30 000 kWh volt.

Energiavalsag és a hoszigetelés

Magyarorszagon az épuletallomany 80%-a gyengén vagy sehogy
sem szigetelt, és a h6szigeteld anyag helyi, illetve regionalis gyar-
tasanak sincsen alternativaja. Az energiavalsag, a haztartasi ener-
gia aranak valtozasa, illetve az energiapiac jovdjével kapcsolatos
bizonytalansagok arra 6sztonzik az embereket, hogy valamilyen
modon csokkentsék az energiafelhasznalasukat. A GKI és a Mas-
terplast 2022 decemberében folytatott kozos reprezentativ kuta-
tasa alapjan minden nyolcadik csalad tervez energiamegtakari-
tast célzo korszerdUsitést (hdszigetelést, nyilaszaro-cserét, Uj fltési
megoldas beépitését) a kdvetkezd egy évben. Az energiavalsag
tehat megerdsitette, hogy o6ridsi szikség van a régidban hészige-
tel® anyagokra és azok gyartasara is és a hészigeteld termék iranti
igény varhatéan gyengébb piaci kdrnyezetben is jelentds marad.

A minél hatékonyabb és kevesebb energiafogyasztas egyik fontos
lépése a hdszigetelés, hiszen ezzel lehet a legtobbet sporolni.

A Masterplast éppen erre a helyzetre nyUdjt megoldast. A homlok-
zati szigetel6anyagokat megfeleléen hasznalva a bevitt/készités-
hez hasznalt energia ~150-200-szorosat tudja megtakaritani élet-
tartama soran.

A fenntarthato, kornyezettudatos mukodés kiemelten fontos eleme
a stratégianknak €s a hosszutavu dzleti terveinknek. ESG-tudatos

nagyvallalatként kilon blszkeség szamunkra, hogy a magyar

épitdiparban elséként hoztunk létre eqgy korforgasos gazdalkodast

megvalosito programot.
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Uzleti megoldas: Korforgasos Gazdasag

A Masterplast 2022-ben Fenntarthatd jovéért dij elismerést kapott, az Uzleti megoldas -
Korforgasos Gazdasag kategoriaban, amit a Hungarocell Z6ld Program megvalositasaval nyert el.

Masterplast Okopontok

Tobb mint 100 helyen van begyjtésre alkalmas Okopont. A program egyre népszer(ibb, és egyre tobb partner
csatlakozik a programhoz.

Roviden Hungarocell Zold Program miikodésérol

Lépései
1. A fogyaszté megvasarolja a polisztirolt.
2. Ezt kdvetden a vagasi maradékot, a fel nem hasznalt polisztirolt 6sszegyjti a kordbban megvasarolt zsakba.

3. Ezt leadja a tdbb mint szaz Okopont egyikén partnereinknél.

Elonyei

o Ezt kdvetben a Masterplast Uj hészigeteld anyagot, terméket hoz étre, a Thermobetont.

Utébbi szintén megvasarolhatd az Okopontokon.
A termék teljes életciklusdban hozzajarul az épuletek karbonkibocsatasanak redukalasahoz. Abban vagyunk unikalisak, hogy a tiszta vagasi hulladékot beqgydjtjik a partnereken

Kitdnd kornyezettudatos megoldast biztosit. N . Y . , L , L
) A A keresztul, ingyen elszallitjuk, €s abbol ujabb terméket, Thermobetont kKeszitunk.
Atgondolt koltségcsdkkentd lehetdseg.
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Masterplast Okopontok

Okopontok szama

1111

Visszavett zsakok szama

14 688

Okopontok szama

124 4

Visszavett zsakok szama

7 4144

12%

novekedés

58%

novekedés
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Termékminodség és termékfenntarthatésag A Masterplast Csoport ISO szabvanyai*

Minoségiranyitasi rendszereink
A kozép-europai régio legnagyobb magyar tulajdonu épi- 9001 14001 45001 50001

tGanyag-gyarto vallalataként hosszutavon segitjuk partnereinket,
és immar tobb mint 25 éves tapasztattal rendelkeziink a termék-
és szolgaltatdsmindség tertletén. Sikertink kulcsa az allando és
megbizhatd mindség biztositasaban rejlik. MUkodeésink soran

Min&ségbiztositas, Kornyezetkdzpontu Munkahelyi Energiagazdalkodasi

Mindségirdnyitas iranyitasi rendszer egeszsegvedelmi és Rendszer
kiemelt szempont szdmunkra, hogy megfeleljink a kulonféle biZtOﬂSégi |réﬂy|,ta,5|

Rendszer

szabvanyoknak és az ezt felllvizsgald auditoknak.

Elsé 1ISO szabvanyunkat 2008-ban vezettUk be, mara pedig az
ISO szabvanyok tertletén a mindségbiztositas, mindségiranyita-

si, kornyezetkdzponty iranyitasi rendszerrel, munkahelyi egész-
ségveédelmi és biztonsagi iranyitasi rendszerrel és energiagazdal-
kodasi rendszerekkel is rendelkezink.

2022-ben vezettlk be az MSZ 1SO 45001:2018 szabvanyt a sar-
szentmihalyi telephelyen mkodo véllalatokndl, illetve a Master-
plast Modulhouse Kft-nél.

A mindségi célok teljestlését mutatdszamokban mérjuk a ren-
delkezéstinkre all6 adatokbdl. 2022-ben 9 db auditunk volt, és

mindeqyiket sikeres eredménnyel zartuk le.

Tovabbi megfelelések:

Széarazépitészeti termékeink a harmonizalt eurdpai szabvanynak megfelelnek, CE
jellel rendelkeznek, valamint a magyar A-256/2015 Nemzeti MUiszaki Ertékelésben
vizsgalt tlizvédelmi és zajvédelmi kdvetelményeknek is mindenben megfelelnek.

Vevofokuszu kiszolgalasa

Szakértelmunk és a megbizhato termelési mindség mellett sajat gyartoi bazisunk
biztositja az egyedi vevoi termékigények kiszolgalasanak hatterét. CE jeles, mino-
sitett termékeink az eurdpai mindségi kovetelményeknek és iparagi igényeknek
mindenben megfelelnek. Termékeinket teljes kord, komplex szolgaltatascsomag-
gal kinaljuk partnereink szamara.

* Masterfoam: 9001, 14001, 45001,50001; MP Hungdria: 9001, 14001, 45001,50001; MP Inter:
9001, 14001, 45001,50001; MP Medical: 9001, 14001, 45001,50001; MP Modulhouse: 9001,
14001, 45001,50001; Nyrt: 9001, 14001, 45001,50001; Masterprofil: 50001
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A MASTERPLAST

TERMEKMINOSEGENEK KIVALOSAGA
AZ ALABBIAKBAN REJLIK

Szaktudas Megbizhato Sajat gyartoi bazis Egyedi igények Folyamatos
termelési minéség kiszolgalasa mindségellendrzés

2

Tanacsadas Szakmai hattértdmogatas,  Termékekhez kinalt MUszaki és Professzionalis
személyre szabott teljes kord, komplex termékismeretek logisztikai
értékesitési rendszer szolgaltatascsomag oktatasa megoldasok

Mindsitett
termékek

&

MUszaki informacios
vonal

Szakszer(]
tajekoztatas

Kdzossegi media, blog,
vlog haszndlata a termékek
bemutatdsanal és
felhasznalasanal

Panaszkezelés a Masterplastnal

Ahhoz, hogy a lehetd leggyorsabban és leghatékonyabban se-
githesstink partnereinknek, Ugyfeleinknek, Uzletkdtdinknek vagy
maganszemeélyeknek, pontos informaciora van sztkség az adott
panasz tekintetében. Weboldalunkon online modon is lehetdség
van panasz bejelentésére. 3 munkanapon belul kollégank felveszi a
kapcsolatot a megadott elérhetdségek valamelyikén. Amennyiben
a kitoltott drlap hidnytalan, és a panasz indokolja, akkor a vevével
egyeztetett id6pontban helyszini bejarast tartunk. Munkatarsaink
a panasz kivizsgalasakor, helyszini bejards esetén jegyzokonyvet
vesznek fel, és a problémas anyagrol, helyszinrdl fotokat készitenek,
szUkség esetén mintat vesznek. Ezt kovetden megkezdddik a rekla-
macio lezarasa, melyre a jegyzékdnyy, a fotok, az esetleg szikséges
anyagvizsgalatok és a rendelkezésre all6 dokumentumok alapjan
kerdl sor. A panasz kivizsgalasa maximum 30 napot vesz igénybe.

A beérkezé panaszokat és igényeket kiértékeljuk, feldolgozzuk és a
szUkséges kdvetkeztetések levonasat kovetden mindezt felhasznal-
juk ezeket arra, hogy még jobb teljesitményt nydjtsunk.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022



Fogyasztasunk fobb paraméterei

A Masterplast Csoportszintii fogyasztasanak alakulasa 2022-ben

Vizfogyasztas Foldgaz felhasznalas Elektromos Gazolaj Benzin LPG Motorikus gaz
aramfogyasztas
3213141 ¥ 3273408 m° 26 096 339 kwh 1 166 939 liter 24 028 liter 4 571 492 liter

Energiafogyasztas megoszlasa kWh-ban Masterplast Csoport 2022*

. .

Foldgaz Elektromos aram Gazolaj Benzin/LPG

30 900 969 kwh 26 096 339 kwh 13 303 101 kwh 391 035 kwh

6SSZES: 70 691 444 kWh * A szdmitds kerekitett szdmokat tartalmaz.
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Energiafelhasznalas

Szamos leanyvallalatunk érvényes ISO 50001 szabvany tanusit-
vannyal rendelkezik. A szabvany iranymutatast ad ahhoz, hogy
cégcsoportunk energiateljesitményét folyamatosan fejlesszuik,
beleértve az energiahatékonysagot, az energiabiztonsagot, a
felhasznalast és fogyasztast. Tovabbi célunk, hogy az energia-
felhasznalasunk mértékét és ezdltal az energiakoltségeinket
csoOkkentsuk, emellett az Uveghazhatasu gazok kibocsatasanak
mennyiségét is redukaljuk.

A Masterplast az energidt kilonbozd formaban hasznalja, gyar-
tasi folyamata soran legnagyobb mértékben villamos energia-
ként. Energiafelhasznalas torténik a kereskedelmi szolgaltatas
soran a sajat gépkocsipark Uzemeltetésével Uzemanyag for-
majaban. 2022. évben indult az elsé pilot napelem telepitése
~30 000 kWh kapacitassal.

Energiamagtakaritas tekintetében 2022-ben pilot projektként al-
mérdk kerUltek telepitésre a nagyobb fogyasztoknal, igy a megta-
karitas tekintetében ezeknek az adataibol szamoljuk a valtozokat.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022

40



Hulladékgazdalkodas

A Masterplast Csoport 4 orszagban tobb mint 10 helyszinen végez gyartoi
tevékenységet. Ezeken a gyartoi pontokon képzddik a Csoport hulladékmeny-
nyiségének kdzel 100%-a. Felelds vallalatként atfogd hulladékgazdalkodasi
programunk keretében torekszink az egyes helyszineken keletkezé hulladék
adott gyartasban torténd hasznositasara. Amennyiben ez nem megoldhatd,
professzionalis vallalatokkal egyUtt dolgozva végeztetjik a hulladék Ujrahasz-
nositasat vagy kezelését.

Képzddd hulladékainkat csoportszinten monitorozzuk. Folyamatosan torek-
szUnk a hulladékok elktlonitett, fajtankénti gydjtésére. A megeldzés elvét
szem eldtt tartva nagy hangsulyt fektetlink a keletkezés csdkkentésére. Figye-
IUnk arra, hogy az altalunk termelt hulladékok hasznositasa és artalmatlanita-
sa a legkozelebbi, arra alkalmas és engedéllyel rendelkezé létesitményben
kertljon sor. Cégcsoport szinten térekszink arra, hogy az altalunk eléallitott
termékek életciklusat vizsgaljuk és megtervezzUk a termék élettartamat, Ujra-
felhasznalhatdsagat és artalmatlanitasat.

Kornyezetvédelmi oktatdsok soran valamennyi munkatarsunk felé megfogal-
mazzuk elvaraskent, hogy mindennapi tevékenyséqguk soran a lehetd legke-
vesebb hulladékot termeljék, emellett legyenek elkotelezettek a hulladékok
fajtankénti gyUjtése irant, és maradéktalanul tartsak be az erre vonatkozo
iranyelveinket.

Jelentos hulladékkal kapcsolatos hatasok kezelése

A termékeink gyartasahoz felhasznalt anyagok tipusa és mennyisége jelzi a
vallalat természeti eréforrasoktol vald fliggdségét, és kiaknazasukra gyakorolt
kdzvetett hatdsat. A Masterplast ugyanakkor folyamatos intézkedéseket vezet
be annak érdekében, hogy hozzajaruljon az eréforrasok megdrzéséhez Ujra-
hasznositassal, Ujrafelhasznalassal és visszanyeréssel.

Gyartasi folyamatunk sordn keletkezé hulladék 95%-a visszaforgathatd vagy
Ujrahasznosithatd. Hungarocell Z6ld Program név alatt visszagydjtjuk és uj-
rahasznositjuk az altalunk forgalmazott szigetel6anyag (EPS és XPS) vagasi
hulladékot.

Az egészségligyi dgazatban az egyszer hasznalatos egészségipari termékek
alapanyaga fosszilis, azonban teljes életciklus alatti termékldbnyom — lepeddk,
védoruhak vegyszeres, illetve 90 Celsius fokon valo tisztitdsdhoz, valamint a
fertézések tovabbi csdkkentéséhez — tdmogatva a legmagasabb szintl Ujra-
hasznositast — ez a kivanatos és jelenleg megkerulhetetlen Ut.

Az alapanyag mellett keletkezé maradékanyag kezelésére Ujrahasznosito ext-
ruder gépsort telepitettiink, amivel a tiszta PE habfdélia hulladék 100%-ban
torténd visszaforgatasara torténik a sajat termelési folyamatunkba, teljes ér-
tékU késztermék eldallitdsahoz.

Hulladékkezeld beszallitdink tevékenységuket a szikséges engedélyek birto-
kdban végzik. A részikre atadott hulladékaink kezelését telephelyi bejarasok
alkalmaval ellendrizzik. A veszélyes és nem veszélyes hulladékokkal kapcso-
latos nyilvantartasunkat a jogszabalyi elvarasoknak megfeleléen végezzUk,
igy a hulladékok mennyiségeit pontosan nyomon tudjuk kovetni. Valameny-
nyi hulladékfajta kezelése kilsé helyszinen torténik.

A hulladékkal kapcsolatos adatok gyUjtését jogszabalyi eldirasoknak megfe-
lel6en végezzUk.

Keletkezett hulladék

Tarsasagunk novekedeése miatt a keletkezd hulladékok mennyisége lényege-
sen valtozott az el6zd évhez képest, melyek az Uj beruhazasoknak kdszonhe-
tok. A tablazatban lathato, hogy a hulladékaink jelentds része nem veszélyes
hulladék, ezek nagy része tovabb hasznosithato.

Hasznositott hulladék mennyisége

A telephelyen keletkezd, és altalunk nem hasznosithatod veszélyes és nem ve-
szélyes hulladékot minden esetben és maradéktalanul begydjtésre atadjuk a
megfelel& engedélyekkel rendelkezd, szerz6dott partnereinknek.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022
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A fenntarthatosag szamunkra a korszakalkoto helyi szellemi értékek

felfedezését, a kivalo példak apoldsat és a jovo generacioknak valo

dtaddsat, meqgdorzéséet is jelenti.

Sarszentmihaly teleptléshez kotddik Demjan Sandor
elsé onallo vezetdi munkassaga a Gorsium AFESZ elnd-
keként. A Masterplast Csoport csapata 6rzi a helyi ko-
z0sseéqi értékeket és Demjan Sandor szellemiségének
és munkassaganak kivalod példajat. A Masterplast Csoport
kdzpontjaban, a Fejér
megyei Sarszentmihalyon
taldlhatd Demjan szobor

,Nekem O testesiti meg a nagybetus vallalkozot, aki barmilyen kordlmények kozott és barmely korban viragzast képes elinditani.
Demjén Séndor leny(igézé pélyafutdsénak elsé énallo vezetdi tisztsége Sdrszentmihalyhoz flzédik. Az eqykori Gorsium AFESZ
sikereinek pedig, reményeim szerint, mélto kbvetdje a Masterplast ezen a ma mar rangosnak szamito telepiilésen. Az elsé igazan nagy
Demjan-alkotas helyszinen éppen ezért szoborral tisztelgtink emléke, munkdssaga elott. Remélem, hogy az & szellemisége sok mai

vallalkozot 6sztondz majd korszakalkoto gondolatokra és azok eltokélt megvalositasara.”

(Masterplast Nyrt. elndke, Tibor David)

Mit iizenhet Demjan Sandor példaja a jovo generacidojanak?

o« Az a szellemiség, amellyel Sandor idestova 50 évvel ezel6tt vezette a Gorsium AFESZ csapatat, a mai korban is kévetendé példa.
« Egy kis telepiilésen nehéz gazdasagi és politikai koriilmények kozott is lehet nagyot alkotni.
« A megvalésitashoz pedig szikség lesz egy remek csapatra, sok elhivatott, munkajat szereté emberre, dsszetartd kozosségre. Pont olyanra, mint amilyen a Masterplast kozdssége.




Munkaero menedzsment

A Masterplast csoportszintl humanerdforrds menedzsmentje és stratégiai
celkitlzései a gyorsan valtozo vilagunkban végbemend valtozasokra reagal.
Filozofiank szerint akkor lehetlink sikeresek, ha valtoztatasi és adaptalasi ké-
pességunk felgyorsul és agilitasunk novekszik. Stratégiai céljaink eléréséhez
nemzetkozi tapasztalattal rendelkezd menedzsment bdvitése, valamint a
szervezet integrald képességének fejlesztése éppen ezért kulcsfontossagul.
Tovabbi kiemelt humanerdforrds menedzsment vallalasunk a munkavalla-
|6kban rejlé potencidl feltérképezése, a cég szamara kiemelten fontos tehet-
séges munkatarsak teljesitményének elismerése, megtartasa és folyamatos
motivalasa, beleértve készségeik és kompetencidik tovabbfejlesztését. A
szervezet versenyképességéhez szikséges a flatal munkaerd bedramlasanak
folyamatos biztositasa.

Cél a kulcspoziciokban a tehetségsUrlség novelése, az adott munkakorok-
hoz a legratermettebb, legtehetségesebb, legmoativaltabb, kimagaslo teljesit-
ményt nyUjtd munkatarsak alkalmazasa. A munkavallaloi bazis szélesitése ér-
dekében bdviteni kivanjuk egyuttmuikodéstnket kbzép- és felséfokl oktatasi
intézmeényekkel, szakmai gyakorlatokra és gyakornoki programokra alapozva.

Célunk, hogy minél szerethetdébb, rugalmas munkahelyet alakitsunk ki és
munkavallaloi markankat erdsitstk, annak bevonzd és megtartd képességét
fokozzuk. Kiemelt figyelmet forditunk vonzd munkarend és munkakornye-
zet kialakitasara és fenntartasara, dolgozoink fejlesztésére, valamint teret kiva-
nunk nydjtani szakmai Gnmegvalositasukra.

A fenti csoportszintl célok megvaldsitdsat a Masterplast belsé szervezet-
fejlesztési vezetdje is maximalisan tdmogatja. A vallalati stratégia sikerének
kulcsa annak széles kord kommunikacidja, megértése és képviselete, amely
eléseqiti a munkatarsak elkdtelezddését.

Programjainkban, HR akcidinkban tudatosan megjelennek fenntarthatdsag-
gal kapcsolatos témak és események.

Kollegainkkal kozésen azon dolgozunk, hogy partnereink €s
fogyasztoink igényét professzionalis szinvonalon, mindig az elvart
mindségben €s fenntarthato modon szolgalhassuk ki. Felelds
munkaltatoként tobb, mint 1 500 16 foglalkoztatasaval teremtiink
munkahelyeket Europa 10 orszagaban.

Esélyegyenl6ségi Iranyelv

A Masterplast Esélyegyenldségi Iranyelvének megfeleléen kiemelt figyelmet
fordit az orszagonként is eltérd kulturalis és szocialis kdrnyezet, valamint mun-
kavallalok ktlonbdzdsegére. Nagy hangsulyt helyez a diszkriminaciomentes-
ségre, valamint az esélyegyenldségre és az egyenld banasmaod biztositasara.

Emberi jogok tiszteletben tartasa

Vallalatcsoportunk tiszteletben tartja az alapveté emberi jogokat. Minden
egyes munkavallalonkra kotelezd az Etikai Kodex elfogadasa és annak éven-
kénti megujitasa.

Masterplast Csoport ESG jelentés 2022

43




Legfontosabb érték: munkatarsaink

Legfébb értékinknek a munkavallalokat, a human eréforrast tekintjuk.
Azt valljuk, hogy kizarolag munkatarsainkkal kozdsen, egyuattmikodéstikkel

valosithatdak meqg az Uzleti és ESG célok.

Munkavallaloi létszam osszesen
(2022. december 31-én): 1 553 fo

Noi munkavallalok
szama osszesen:
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Munkatarsaink joléte

A Masterplast sikereinek kovacsa az elkotelezett munkatarsi csapata. Ezért ki-
emelten fontos szamunkra, a pozitiv munkahelyi légkor és csaladias hangulat
megdrzése, valamint az eurdpai szinvonall munkakortlmények biztositasa.
Stabil tézsdei nagyvallalatként kiszamithatod és biztonsagos kdrnyezetet biz-
tositunk. Buszkék vagyunk ra, hogy munkatarsaink hosszd tavon megtalaljak
szamitasaikat nalunk, amit a nagyon alacsony fluktudcio is bizonyit. Nyilt-koz-
vetlen kommunikacio, tdamogato kollegidlis viszonyok és elérhetd vezetdk te-
szik gordulékennyé a napi munkavégzést. Folyamatosan fejlédé vallalatként
egyarant lehetéséget kindlunk az egyéni fejlédésre és a karrier célok elérésére.

Csapatunkban van az eronk.

Munkahelyi légkorinkre jellemzd, hogy életre szold bardtsdgok alakulnak ki.
Munkatarsaink jolétét csalddi nap, csapatépitd programok, versenyképes bé-
rezés és széles kord juttatasi rendszer is tdmogatja.

Eves programterv - fenntarthatésagi témakkal

Egész évre vonatkozd programtervet készitink, melyben tudatosan megje-
lennek a fenntarthatdsaggal kapcsolatos témak is. Példaul: viz vildgnapja kviz,
Fold napja kviz, Farmer- és zoknigydjtés, Mdanyagmentes julius

Specialis Masterplast kezdeményezések

Masterplast Facebook Munkatarsi K6zosség Kezdeményezésink elséd-
leges célja, hogy informaljuk kollégdinkat az aktudlis vallalati hirekrdl, szer-
vezetet érintd valtozasokrol és azokrol a kozosségi Ugyekrdl, amelyek érintik
a Masterplast munkatarsi Csapatat. Ezen a platformon koszontjuk fel a név-
napjukat innepld kollégakat, illetve rendszeresen szervezink érdekes témak-
hoz kapcsolodd nyereményjatékokat és kihivasokat, ezzel is tovabb erdsitve
a csapatszellemet és az elkdtelezbdést. Szerveztink mar nyereményjatékot
markanagykovettnk, lllés Fanni paralimpikon tokioi szerepléséhez kapcsolo-
doan, de a Masterplast Hungaria Kft. adomanygyjté akciodjara is racsatlakoz-
tunk egy kvizzel. Vallalatunk 25 éves fennallasahoz kapcsolddo sziletésnapi
keresztrejtvényUlnket is itt hivtunk életre, de nem feledkeztink meg a Viz Vi-

/////

valamint az Eurdpai Hulladékcsokkentési Hétrél sem.

MasterRun Masterplast futokdzdssége szintén méltan népszer( az érintet-
tek korében.

Masterplast Kényvtar Onfejlesztd, pénziqyi, Uzleti, ismeretterjeszté és
informatikai témaju konyvek kolcsonzésére és kbzossegépitésre

Kiemelt eseményiink 2022-ben

25 éves a Masterplast — Csaladi nap 2022

Kiemelt elismeréseink 2022-ben
e (Csaladbarat munkahely tanusitvany
e (saladbarat és szerethetd munkahely

» Arany Fokozatu Felelés Foglalkoztato tanusitvany
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Tehetségek vonzasa

A Masterplast filozofidja a felhatalmazasra és a tehetségsUrlségre épul. Cé-
lunk, hogy olyan kollégak dolgozzanak a vallalatnal, akik értékalapon azono-
sulni tudnak veltink, mi pedig olyan kornyezetet biztositunk szamukra, ahol
meg tudjak valdsitani Gnmagukat.

Gyakornoki program

A Masterplast mar megalakuldsa 6ta lehetéséget biztosit a felsGoktatasban
tanulok szamara diplomamunkajuk megirdsara, szakmai gyakorlat megszerzé-
sére (1-6 honap). A 2006. 6ta eltelt évek soran szamos palyakezddnk gyakor-
lati felkészUlését seqitettik. Mara elmondhatjuk, hogy a gyakornoksag soran
megszerzett tudas és gyakorlat jo alapként szolgal a vallalatcsoporton beldli
elhelyezkedéshez, hosszu tavu érvényestléshez, és akar nemzetkozi karrierépi-
téshez is. ElsGsorban az export, nemzetkdzi kereskedelem, logisztika, marke-
ting és PR, HR, kontrolling, szamvitel terdletekre fogadunk fiatal tehetségeket.
A vallalatcsoport regiondlis elhelyezkedésére, piaci jelenlétére tekintettel, az
alabbi nyelvek valamelyikét ismerd, és aktivan, kommmunikacios szinten haszna-
6 jeloltek szamara nyilik lehetdség a csoporton bellli nemzetkdzi érvényesu-
|ésre: angol, német, francia, olasz, roman, szerb-horvat, szlovak.

Kozosség iranti elkotelezettségiink

Tarsadalmi felel6sségvallalasi programunkat korultekintéen megfogalmazott
elvek alapjan valositjuk meg. Adomanyozasi gyakorlatunkban kiemelt figyel-
met forditunk a jové generaciojara. A Masterplast ledanyvallalatai szorosan
egyuttmukodnek a helyi dnkormanyzatokkal olyan projektekben és fejleszté-
sekben, melyek maradando értéket teremtenek a helyi kbzosségek szamara.

Magyarorszagon a Masterplast 2015 6ta tdmogatja partnerei bevonasaval a
Magyar Gyermekmentd Alapitvanyt orvos-diagnosztikai és oktatasi eszkdzok
beszerzésében. A Masterplast megalakuldsa ta tdmogatja az amatdr csapat-
sportot programjain keresztUl, finanszirozva a fiatal magyar tehetségek sport
és tanulmanyi karrierjét. A Masterplast pénzugyileg tamogatta lllés Fanni pa-
ralimpiai Usz6 felkészulését, aki mar a Masterplast markanagykoveteként lett
olimpiai bajnok. Szerbiaban a szabadkai Mdszaki Féiskola Masterplast tanulé-
terme megfelel® kornyezetet biztosit a mérnok hallgatok elmélydlt tanuldsara.
A megkezdett folyamatokat, kezdeményezéseket a jovoben is folytatni kivanjuk

Adomanyozasi iranyelveink

Annak érdekében, hogy a segitség mindig megfeleld helyre és a kell6 idében
jusson el, mindez pedig atlathatd modon torténjen, a Masterplast tarsadalmi
feleldsségvallalasi programjat korultekintéen megfogalmazott elvek alapjan
valositia meg. Ennek megfeleléen a Csoport adomanyozasi tevékenységé-
ben szigoru etikai normakat kovet, és ezt elvarja az dsszes munkavallalojatol is.
A tdmogatasi dontések szakmai, stratégiai és etikai iranyelvek alapjan sztletnek.

« s s

egésze és a Csoport szamara egyarant az értékteremtés érdekeit szolgalja.

A cég adomanyozasi gyakorlatdban kiemelt figyelmet fordit a gyermekek
jolétét tamogatd programokra, illetve teljes élethez vald hozzasegitésikre.
Emellett a gyermekek szemléletformalasa is fontos a Masterplast Csoport
szamara, ezért tdmogatja az olyan programokat, amelyekben tanulok, ta-
nulécsoportok, iskolak szamara szerveznek versenyeket, illetve dolgoznak ki
specialis programokat, amelyek a fenntarthato fejlédésre, a fenntarthatd épi-
tészetre, a varosfejlesztésre és a kornyezet megovasara buzditjak a résztve-
voket. Cégcsoportunk érommel felkarolja a helyi k6zosségek egészségugyi
sportra vald neveléséhez kotddd kezdeményezéseket, illetve az egészséges
életmod népszerUsitését is.

Cégcsoportunk kiemelten fontosnak tartja, hogy ne csak munkaltatoként ve-
gyen részt szUkebb kornyezete gazdasagi, tarsadalmi életében, hanem tamo-
gatoként segitse a tarsadalmi szerepvallaldst magukra vallald alapitvanyok,
egyesUletek munkajat.

CSR Akcioterv 2022

CSR Stratégianknak megfeleléen idén is folytatddtak a kordbban indult hosz-
szUtavu tarsadalmi felel¢sségvallalasi programjaink, mikozben az Ukrajnat
sujtd haboruhoz kapcsoldddan tébb vallalat is jelentds adomanyozasi akcio-
kat bonyolitott le a menekultek tdmogatasaban, tovabba a céliranyos ledny-
vallalati-lokalis CSR aktivitasok is jelentdsen bdviltek.

A vallalat CSR tevékenysége tovabbra is 5 nagy terUletre fokuszalva fejti ki ha-
tasat. Az adomanyozasi politikaban vezérelv, hogy érvényesiljon a tarsadalmi
hasznossag, kiterjedt elérésy, az emberek életére pozitiv hatasu programokat
valositunk meg.

A Masterplast tarsadalmi feleldsségvallaldasanak 5 fokusztertilete

Gyermekjolét, gyermekegészség

Kornyezetvédelem, korforgasos gazdalkodas

Sporttamogatas, egészsegvedelem

Helyi értékteremtés, egyedi tamogatasok

Szakmai programok tamogatadsa

2022-es évben a vallalat kiterjedt tarsadalmi
felelésségvallalashoz kapcsol6dé programjaira ~215 000 euro
értékii tamogatast biztositott.
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Haboru Ukrajnaban

2022-ben a haboru egy jelentds Uj terllettel bdvitette a tarsasag tarsadalmi szerepvallalasat.
A haborus menekult hullam ellatasahoz kapcsolddd szolidaritasi akciohoz a vallalatcsoport
tobb tagja is csatlakozott és jelentds ertékd adomanyokkal jarult hozza az emberek megse-
gitéséhez. A magyarorszagi cégek adomanyai magyar segélyszervezetek és civilszervezetek
segitségével jutottak célba, a szallitmanyok egy része célzottan Ukrajnaba — Karpataljara ke-
ralt, ahol a targyi adomanyok a belsé migraciés hullam kezelésében nyujtottak segitséget.
Az adomanyok osszértéke meghaladta a 15 ezer eurot.

Magyar Gyermekmentd Alapitvany

Folytatodott a 2015-ben indult egyuttmUkodeés. A vallalat az alapitvany f6 tdmogatdjaként
3 teruleten tdmogatta a civil szervezet munkajat

Ado 1% gydjtékampany marketing szakmai és anyagi tamogatasa

Balatonlelle Gyermekmento Pont épitési munkanak kivitelezését, a vallalat az épitdipari
kapcsolatrendszerén keresztll nagy értekd szakmai tamogatassal (ingyenes tervezes,
felel6s mdszaki vezetd biztositasa jelképes dron, 6nkoltséqgi kivitelezési arak), tovabba
ingyenes épitdanyag termékbeszallitassal tamogatta

,Legylink egytitt gyermekmentdk” gydjtékampany — Uj gyermekmentd autd

A korabban nagy sikerrel zajlott, kozos szervezési életmentd elsésegély protokoll oktatasok
a Covid jarvany ideje alatt szinetelni kényszerultek, de az alapitvany és a tarsasag az Ujra-
inditason dolgoztak és 2022 decemberében ismét megkezd&dtek az ingyenes oktatasok.
2023-ban pedig folytatddhat a pedagdgusok ingyenes, szervezett elsésegély oktatasa a
MASTERPLAST és az MGYA 6sszefogasaval.

Helyi értékteremtés
Sarszentmihalyi 6nkormanyzat tamogatasa

A vallalat sarszentmihalyi mikodésének kezdetétdl folyamatosan jo kapcsolatot dpol a he-
lyi onkormanyzattal és nagy értékd tdmogatasokkal seqiti a telepulés fejlddését. A 2022-es
évben az Uj sarszentmihalyi 6voda épitési projektjét tdmogatta a vallalat a Sarszentmihaly
Kdzalapitvanynak nydjtott pénzbeli tdmogatassal.
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KEPES program

A KEPES program, azaz a Kozosséqgi Ertékteremtd Program 2013-ban jott létre és tdbb mint
20 székesfehérvari vallalkozast tomoritve az oktatds fejlesztését tlzte ki céljgul. A Master-
plast a kezdetektdl a program tamogatdja, amelynek keretein belul mar kilenc iskolaban
hoztak létre okostantermet, valamint szadmos iskola- és évodaudvar, mosdo, szocidlis blokk
Ujult meg az dsszefogasnak kdszonhetden.

2022-ben a Németh LészI6 Altalanos Iskola, a Il. Rékdczi Ferenc Magyar-Angol Két
Tanitasi Nyelvd Altaldnos Iskola €s a Kossuth Lajos Altalanos Iskola udvara djulhatott
meg a KEPES programban résztvevé cégek csszefogdséval.

N

A programban résztvevo vallalatok kbzosen tartottak palyaorientacios napot
Székesfehérvaron a Il. Rékoczi Ferenc Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvd Altaldnos @
Iskolaban.

CORVINUS Vallalkozasfejlesztés

2022. marcius 1-jén a BCE vallalkozasfejlesztés mesterszakanak
végzos didkjai gyarlatogatason vettek részt a Masterplast Nyrt. sar-
szentmihalyi kozponti telephelyén.
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Egészség és kornyezetvédelem:

Ontsuink tiszta vizet a pohéarbal 2022-ben a tarsasag csoportszinten elinditotta egészség és
kornyezettudatossagi programjat ,Pure Water Without Waste” néven. A program célja, hogy
az uditd italok helyett, tiszta viz fogyasztasara 6sztonozze a vallalat munkatarsait és radikali-
san csokkentse az italfogyasztasbol eredd mdanyag hulladék mennyiségét.

Minden munkatars kapott Ujrahasznositott anyagbol készult-tartds vizes kulacsokat, és viz-
szUr6 automatak kertltek kihelyezésre minden leanyvallalatunknal. A vendégek fogadasanal
pedig tisztithatd Uvegpoharak és vizeskancsok vették at az eqyszer hasznalatos mUanyagok
szerepét. A munkatarsak rendkivil pozitivan reagdltak a kezdeményezésre, és a program
sikeresen fut.

Masterplast Fecskementés

Két sikeres évet kovetden tovabb folytatddott a tarsasag helyi fecskementd programja, ami-
nek keretein beltl 2022-ben 200 darab keramia fecskefészkek biztositottunk ingyenesen a
kornyékbeli lakosok rendelkezésére, ezzel is segitve a hasznos madarak tuléléséenek és Ujra
szaporodasanak esélyeit.

Allatvédé szervezetek tdmogatasa orszagosan
800 000 darab aldtét pelenka

A Masterplast egészségipari Uzletdgaban, az inkontinencia agybetétek gyartdsoran, a terv-
szer(l tesztlzem kibocsatasanak értelmes felhasznalasa oldddott meg dolgozéi kezdemé-
nyezéssel. A programmal a tarsasag orszagosan el tudta latni az dllatvédd egyesUleteket ala-
tét pelenkakkal, amelyek nagy segitséget jelentettek a civil szervezeteknek, mint a Hangya
Kozosség, az ASKA alapitvany, és a Vagabond Allatvédd Egyeslet.
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Sporttamogatasok:

A Masterplast az Orszagos Minifutball
Szovetség fétamogatdja 2015 6ta

Az Orszagos Mini-Futball Szovetseg (OMFSZ) Magyarorszagon
mUkodd, kispdlyas labdarigassal foglalkozd szervezet. A kispalyas
labdarigas napjaink legnépszerlibb amatér magyarorszagi to-
megsportja. A tarsasag a szervezet munkajat anyagi juttatasokkal
és marketing szakmai tamogatassal is segiti. 2022-ben, a Kassan
rendezett Eurdpa Bajnoksagon a magyar valogatott részvétele, az
EMF EURO CUP és a hazai bajnoksag lebonyolitasa, valamint a Vi-
deoton BKE - Fehérvari Futballfesztival voltak a szervezethez kap-
csolodo 6 események.

BOM Alapitvany

2021-ben a Masterplast 4 évre szol6 tamogatasi szerzddést kotott
a ,BOM a Magyar Sportért” Kozhasznu Alapitvannyal. A BOM Ala-
pitvany, illetve stratégiai partnerei, a Magyar Olimpiai Bizottsag és
a Magyar Paralimpiai Bizottsag szamara fontos, hogy a fiatalokat
er6sitse abban, hogy a sportkarrierjuk mellett az dnképzésre és a
tanulasra is kiemelt figyelmet forditsanak, amivel a késébbiekben
tovabbi sikereket érhetnek az élet tdbb tertletén.

A ,BOM a Magyar Sportért” Kozhasznu Alapitvany 2018 éta a Ma-
gyar Olimpiai Bizottsag (MOB) kiemelt stratégiai partnereként md-
kodik, 2019-t6l pedig a Magyar Paralimpiai Bizottsag is a szervezet
egyuttmukodd partnere. A MOB és a BOM a kialakitott kozos mun-
ka sordn dsszevonta MOB EletUt Programjat és a BOM Alapitvéany
tanulmanyi 6sztondijprogramjat. Az 6sztondijprogram az olimpia-
ra készUl6 fiatal magyar tehetségek sport és tanulmanyi karrierjé-
nek tdmogatasat célozza.

lllés Fanni paralimpiai
bajnok a Masterplast
markanagykdvete

Jégkorong - 2021-t6l a székesfehérvari
Hydro Fehérvar AV19 jégkorong csapat
kiemelt szponzora a Masterplast

Az If). Ocskay Gabor Jégkorong Akadémia — az orszagban elsé-
ként — 2010. aprilis 1-jén kezdte meg muakodését Székesfehér-
varon. Az Akadémia megalapitasanak elsédleges céljia a min6-
ségi jéegkorong-képzeés minél magasabb szintl bevezetése volt.
A képzés keretein belll az Akadémia biztositja mindazokat a
feltételeket, amelyek lehetéveé teszik, hogy a jatékosok kizardlag
a tanulasra és a jégkorongra 6sszpontositsanak.

Szakmai program:

Epiiletszigetelok, Tetéfeddk, Badogosok
és Acsok Magyarorszagi Szovetsege
(EMSZ)

A Svdjcban rendezett tetéfedd vildagbajnoksagon részt vevd
magyar csapat gyémant fokozatl tdmogatdja volt a Master-
plast 2022-ben.

A csapat felkészilését munkaruhdzattal és a minta teték épi-
téséhez szUkséges tetdfolidval, valamint kiegészitd termékekkel
tamogatta a vallalat, a svajci kiutazast pedig szponzorként fi-
nanszirozta.
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Leanyvallalati kiemelt aktivitasaink

Romania @

Bookland Egyesiilet

Az oktatas kiemelten fontos a kdzdsségek szamara, ennek tdmoga-
tasan keresztUl hosszutavon érhetink el fejlédést. A program ke-
reteiben 2022-ben 16 iskolat Ujitottak fel az orszag elmaradottabb
régioiban. A program Kkisiskolasok szazainak tanulasi lehetdségeit
és jovoépitési esélyeit javitotta. Az atfogod iskolafeldjitasi progra-
mot hdszigeteld anyagokkal és épuletenergetikai korszerdsitéshez
kapcsolodo épitdanyagokkal tamogatta a vallalat.

Szlovakia

Vem Camara Capoeira, Galanta @
2N

Dioszeg mellett taldlhaté a fiatalokat Capoeira sportra és
egészséges életmdodra oktatd szervezet.

Fogjuk meg egymas kezét! - Obcianske zdruzenie
Milan Stefanik ,,Drzme sa za ruky” @

Mentalisan sérult gyermekeknek szervezett eseményt tamogatta a
tarsasag, a Galantan, az Eszterhazy kastély udvardban tartott eseményen
kozkedvelt szlovak fellépdk jotékonysagi alapon Iéptek fel, és az adoma-
nyokat a gyermekek szallitasara, elldtasara, a rendezveny megszervezésé-
vel kapcsolatos kiadasokra forditottak.

Horvatorszag
NK Borac futballiskola
Futballklub ,Sokadija” Dubosevica

Motoklub ,Otocki pirati” Batina - helyi kozdsseg és
dnkormanyzat tdmogatasa

Oviuk meg egylitt bolygdnkat!

Edukacio a jovo generacidja szamara

A tarsadalmi felel6sségvallalds irant elkotelezett vallalatként alapitasunk 6ta fontosnak tartjuk, hogy segitsiik kornye-
zetlinket és kialljunk az igazan fontos, Iényeges ligyek mellett. Hissziik, hogy a legkisebbekhez, a jové generacidjahoz a

mesén keresztiil vezet a legrovidebb ut.

A fenntarthato fejlédéssel 6sszefliggd edukacio akkor lehet igazan hatékony, ha ez minél fiatalabb korban elkezdddik. Ezért is érez-
tlk kiemelt kotelességlnknek a Timar Zsofia altal irt és rajzolt, Bolygovéds hétkdznapok cimd kdnyv megjelenésének tdmogatasat.
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Timar Zséfia:

Bolygovédo hétkoznapok cimii konyv

®  Akonyv irdja a legkisebbek szamara is érthetéen, mese
formajaban beszél a kornyezetvédelemrdl.

®  (yakorlati tanacsokat ad a mindennapi hétkdznapok-
hoz, legyen sz0 akar a bevasarlasrdl, a tisztalkodasrdl, a
targyak hasznalatardl, a kozlekedésrdl, az energiahaszna-
latrol.

®  Egyfajta zoldkalauzként és iranytlként szolgal a jové
generacioja szamara.

®  Segit megértetni, mi zajlik a Foldon, és gyerekként ho-
gyan segithetnek egy élhetd bolygd megdrzésében.

Tovabbi informacié H
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A kdnyv fészerepldi a Molnar Csalad tagjai, Anyu, Apu, Luca és Abel.

Négy napjukat kdvethetjuk nyomon a koézel 90 oldalon keresztul, ami természetvédelem és a hulladékcsokkentés iranti elkdtele-
zettséguk részeként 100%-ban Ujrahasznositott papir felnasznalasaval készUlt! Az Ujrapapirnak kdszonhetéen rengeteq fa kivagasat
elézték meg, raadasul gyartasuk kevésbé viz- és energiaigényes.

A Masterplast Csoport 2022, évre
vonatkozoé ESG Jelentése

A Masterplast Nyrt. ESG jelentéstételét a 2022. januar 1. és
2022. december 31. kdzotti beszamolasi iddszakra vonatkozo-
an az aktudlis GRI-szabvanynak® megfeleléen készitette el.

Teljes név:
MASTERPLAST Nyilvanosan MUkodd Részvénytarsasag

Rovid név: MASTERPLAST Nyrt.
Székhely: Magyarorszag, 8143 Sarszentmihaly, Arpad utca 1/A

Részvénytulajdonosok 5%-ot meghalado tulajdoni ha-
nyaddal a bevezetett sorozatra vonatkozéan

Bevezetett részvénymennyiség 16 850 631 (db)

Név Tulajdoni Részvény
hanyad (%) darabszam

Tibor David

(Acs Balazzsal 26,99 4 548 057

50%+1db)

Acs Balazs

(Tibor Daviddal 23,01 3877 259

50%-+1db)

Miikodési teriilet:
Magyarorszag,

tovabbé: Eszak-Macedonia, Horvatorszag, Lengyelorszag,
Németorszag, Olaszorszag, Romania, Szerbia, Szlovakia, Ukrajna

A jelentés kozzétételének datuma: 2023.04.27.
Jelentéstételi idoszak:

A beszamolasi idészak a pénztgyi évnek megfeleléen a 2022.
év januar 1. és 2022. december 31. kozotti idészakot, a 2022. évi
pénzlgyi évet dleli fel. A kozolt adatok 2022. december 31-re
vonatkoznak. °

A korabbi jelentés kozzétételének datuma: 2022.04.27.
Jelentéstételi gyakorisag: évente

A jelentésben szereplo entitasok:
A publikalt informaciok a Masterplast Nyrt. hazai és kulfoldi
tevékenységére és tarsasagaira vonatkoznak "’

Szabvany:

Ajelentés a hatalyban lévé GRI-szabvany (,GRI Standards 20217)
iranymutatasai alapjan és annak megfeleléen, kilsé, fuggetlen
tanusitas nélkul készult.

A szabvany haszndlatdval a lényegességi témak kivalasztasa-
nak modszertanat és a korabbi (legelsé ESG Jelentéstinkben

//////

A kiadvany mellékletei:

GRI index és szoszedet: ESG adatok:
N
[ ) [ 1
\ o \ o
PR LAY

Tovabbi informacid: fenntarthatosag@masterplast.nu

® GRI (Global Reporting Initiative) https./www.globalreporting.org/standards

? Az ettdl eltérd adatokat a beszamoldban egyértelmden jeldljuk. Kiemelt
témaknal és indokolt esetben a 2022. év elétti informacidkat és tényszamokat
is megjelenitink a fejlédési trendek ismertetése végett.

"9 Tovabbi részletek a ,A Masterplast Csoporthoz tartozo tarsasagok tevékeny-
ségének bemutatasa” fejezetben.
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